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RESUMO

O presente trabalho tem como objetivo o estudo e a comparacao dos institutos da Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada e da Sociedade Limitada Unipessoal,
demonstrando as caracteristicas de cada um deles e aquilo que torna a Sociedade Limitada
Unipessoal mais vantajosa ao empreendedor individual. Propde-se a realizar um
levantamento do surgimento das sociedades unipessoais ao redor do mundo e,
especialmente, das Sociedades Limitadas Unipessoais, bem como o seu surgimento no
Brasil. O estudo se deu a partir de uma abordagem qualitativa, em que foram realizadas
analises sobre as caracteristicas e particularidades da Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada e da Sociedade Limitada Unipessoal. Assim, se pode verificar
que a adoc¢do da Sociedade Limitada Unipessoal tende a superar a Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada, em razdo de suas vantagens, situacdo esta que ja vem sendo
indicada pelo decréscimo na abertura de Empresas Individuais de Responsabilidade

Limitada e crescimento na abertura de Sociedades Limitadas.

Palavras-chave: Sociedade Limitada Unipessoal. EIRELI. Empresa Individual de

Responsabilidade Limitada. Lei da Liberdade Econémica.



ABSTRACT

This work aims study and compare the Individual Company of Limited Liability and the
Single Person Limited Partnership Company, showing the characteristics of each one and
what makes the Single Person Limited Partnership Company more advantageous than
Individual Company of Limited Liability to the entrepreneur. It’s proposed to carry out a
survey about the personal companies’ emergence around the world, especially Single
Person Limited Partnership Company, as well as their emergence in Brazil. The study
was based on a qualitative approach that analyzes characteristics and particularities of
Individual Company of Limited Liability and of Single Person Limited Partnership
Company. Therefore, it could be verified that the adoption of Single Person Limited
Partnership Company tends to overcome the Individual Company of Limited Liability
due to its advantages, a situation that has already been attributed to the decrease in the
opening of Individual Company of Limited Liability and to the Limited Partnership

Company’s growth.

Keywords: Individual Company of Limited Liability. Single Person Limited Partnership

Company. Economy. Economic Freedom Act.
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INTRODUCAO

A Sociedade Limitada Unipessoal é uma forma societaria que permite ao
empreendedor atuar individualmente, com limitagcdo de sua responsabilidade ao capital
social. Tal tipo societario é uma recente alternativa trazida pelo nosso ordenamento
juridico em relacdo a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, para a limitacdo
da responsabilidade aquele que atua unipessoalmente.A histéria das sociedades
unipessoais ao redor do mundo e na América Latina aponta basicamente a adogdo de
Sociedades Limitadas Unipessoais e de Empresas Individuais de Responsabilidade
Limitada, de modo que o Brasil optou por ambos 0s institutos, o ultimo no ano de 2011,
e aquele previsto pela Lei da Liberdade Econdmica (Lei n.° 13.874/2019).

O presente trabalho busca investigar o instituto da Sociedade Limitada
Unipessoal, suas principais caracteristicas e distingdes em relacdo a Empresa Individual
de Responsabilidade Limitada, tendo como principal hipotese verificar se a eficacia social
da Sociedade Limitada Unipessoal € maior que a da Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada, através da comparacdo das caracteristicas dos institutos,
especialmente em razdo da Sociedade Limitada Unipessoal ndo exigir capital minimo
integralizado em sua constituicdo, permitir a constituicdo de um numero ilimitado de
sociedades limitadas por pessoa natural, além de apresentar outras caracteristicas que
podem torna-la mais vantajosa em relacdo a Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada.

A limitacdo da responsabilidade ao patriménio da pessoa juridica € uma vantagem
ao empreendedor, por permitir a separacdo do seu patrimonio daquele que sera utilizado

para as atividades econémicas.



Todavia, antes da criagdo da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada,
0 empresario individual ndo tinha alternativas a sua disposicao, para realizar tal limitacéo
de responsabilidade, a ndo ser a utilizagdo de Sociedades Limitadas com sdcios de palha
ou de fachada.

As Empresas Individuais de Responsabilidade Limitada foram criadas para
atender uma demanda de pequenos e médios empreendedores que buscavam alternativa
a atuacdo como empresarios individuais. No entanto, esse formato empresarial ndo
proporciona protecdo ao patrimonio pessoal dos empreendedores, e além de uma saida
distinta a constituicdo de uma Sociedade Limitada com socios de palha, as limitacGes
criadas pela Lei ao instituto tornaram bastante custosa a constituicdo de Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada ao pequeno e medio empreendedor.

Além das comparagdes entre o0s institutos, no presente trabalho foram
considerados os dados a respeito da abertura de Sociedades Limitadas e de Empresas
Individuais de Responsabilidade Limitada apds a criacdo da Sociedade Limitada
Unipessoal, para que se pudesse verificar a existéncia de indicios de decréscimo no
numero de Empresas Individuais de Responsabilidade Limitada constituidas e se houve
crescimento na utilizacdo das Sociedades Limitadas apds a Lei permitir que estas

pudessem ser constituidas unipessoalmente.



1 A SOCIEDADE UNIPESSOAL NA LEI DA LIBERDADE ECONOMICA

1.1 Exposicao de Motivos e tramitacdo da Medida Proviséria n.° 881, de 30 de abril

de 2019

Em 11 de abril de 2019, o Ministério da Economia, a Advocacia Geral da Uniéo
e 0 Ministério da Justica encaminharam oficio em conjunto ao Presidente da Republica,
com o texto base do que seria a Medida Provisdria n.° 881, de 30 de abril de 2019 (Brasil,
2019) que visava “instituir a Declaracdo de Direitos de Liberdade Econdmica e
estabelecer garantias de livre mercado, conforme determina o Artigo 170 da Constituicdo
Federal”.

Na Exposicdo de Motivos Interministerial (Brasil, 2019) foi destacada a
importancia da liberdade econémica para conferir seguranca juridica ao empresario, de
modo que este possa realizar investimentos, gerar renda e empregos. O documento
destacou que o Brasil possui baixo desempenho em indices internacionais que medem a
liberdade econémica dos paises, ocupando a 150° posicdo no ranking de Liberdade
Econdmica da Heritage Foundation/Wall Street Journal, a 144° posi¢do no ranking de
Liberdade Econémica do Fraser Institute e a 123° posi¢do no ranking de Liberdade
Econbmica e Pessoal do Cato Institute.

Segundo o documento (Brasil, 2019), para que o cenario de desemprego, crise e
estagnacdo econdmica se alterasse, seria essencial aumentar a liberdade econdmica no
Brasil, razdo pela qual a importancia da instituicdo de uma Declaracdo de Direitos de
Liberdade Econbmica e a alteracdo de dispositivos legais visando o aumento da liberdade

econOdmica. Assim, houve o encaminhamento da Medida Proviséria n.° 881 de 30 de abril
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de 2019 para analise do Congresso, sendo que, ap06s tramitacdo, a referida norma foi
convertida na Lei da Liberdade Econémica, Lei n.° 13.874 de 20 de setembro de 2019.
A partir dos estudos de Boris Nikolaev (2014, p. 3), podemos notar que a liberdade
econémica pode desempenhar um papel essencial na qualidade de vida e no bem-estar,
mediante a melhoria de indmeros elementos em uma sociedade. Tal conclusdo foi
realizada pelo autor a partir de estudo a respeito de dados obtidos pelo indice Your Better

Life Index da OCDE — Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento Econdmico:

“Um nivel mais elevado de liberdade econdmica, por exemplo, pode ajudar a
fortalecer as redes sociais, melhorar a qualidade do meio ambiente local, encorajar
mais pessoas a buscar educacdo superior e desencorajar as pessoas a se engajar
em comportamentos socialmente destrutivos, como o crime. Essas areas ainda séo

amplamente pesquisadas na literatura sobre liberdade econdmica.”

A aludida Exposicdo de Motivos (Brasil, 2019) enfatizava que a liberdade
econdbmica € um elemento essencial para o crescimento econdmico, atracdo de
investimentos, geracdo de emprego e renda. Todavia, para que tais investimentos fossem
atraidos, seria essencial 0 aumento da seguranca juridica ao investidor e a alteracdo de
diversos dispositivos, como por exemplo, aqueles que tratavam da desconsideracdo da
personalidade juridica, liberdades e interpretacdo dos contratos, registros publicos de
empresa e autorizagdo e consentimento prévio a atividades empresariais, sobre fundos de
investimentos etc.

Dentre as diversas inclusfes e alteracdes legislativas justificadas na Exposicdo de

Motivos, houve a regulamentacdo da Sociedade Limitada Unipessoal, sob o argumento
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de que o instituto da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada teria mantido

“obriga¢des mais elevadas e custosas” quando de sua criagdo. Vejamos:

“Também se prestigia o valoroso papel de avanc¢o, por mais liberdade econémica,
pelo Congresso Nacional, ao se restaurar os fins devidos para que a Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada (Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada) foi criada. Com altos requisitos (e, entdo, elevados
custos de transacdo para estabelecimento), essa modalidade previa uma
desconsideracdo de personalidade juridica mais restrita. Entretanto, veto
presidencial em outra época acabou por sustar o beneficio, sem retirar as
obrigacdes mais elevadas e custosas. Faz-se necessaria essa correcdo, conforme
era o intento do Congresso Nacional. Na mesma toada, seguindo a tendéncia
mundial que se consolidou ha décadas, regulariza-se, finalmente, a sociedade
limitada unipessoal, de maneira a encerrarmos a pratica que se multiplicou
exponencialmente em que um sécio é chamado tdo somente para preencher a
necessidade de pluralidade, sem real cota significativa no negdcio. Outros paises,
incluindo a Republica Federal da Alemanha, a Republica Popular da China e os
Estados Unidos da América, também possuem modalidade idéntica de sociedade

(ou companhia) limitada unipessoal. (Brasil, 2019).”

Ao ser promulgada, a Lei da Liberdade Econdmica introduziu os 8§88 1° e 2° ao
Artigo 1.052 e 0 § 7° ao Artigo 980-A, ambos do Caédigo Civil. Tais dispositivos sdo 0s
responsaveis, respectivamente, por permitir que a partir de 1 (uma) pessoa se possa

compor uma Sociedade Limitada, a chamada Sociedade Limitada Unipessoal, bem como
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por incluir paragrafo relativo a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada que
especifica que o patrimdnio dela respondera pelos seus débitos, sendo que ndo se
confundird com o patriménio do seu titular, salvo em situacGes de fraude.

Porém, durante a tramitacdo da mencionada Medida Provisoria, tivemos algumas
discussdes sobre o texto, tendo sido apresentadas 301 Emendas de alteragdo ou supresséo
de textos da Medida Provisdria.

Os Deputados Paulo Pimenta e Maria do Rosario, ambos do Partido dos
Trabalhadores, apresentaram, respectivamente, as Emendas Supressivas n.° 142 e 293,
buscando a remocao do Artigo 7° da Medida Provisoria n.° 881, a qual, dentre outras,
previa a alteracdo do Artigo 1.052 do Cddigo Civil, para permitir a constituicdo de
Sociedades Limitadas Unipessoais; a justificativa especifica apresentada seria que seriam
realizadas alteracdes profundas na legislacéo civil que ndo clamariam pela urgéncia da
Medida Provisoria.

Contudo, as mencionadas Emendas Supressivas foram rejeitadas no parecer da
Comisséo Mista, que considerou a inexisténcia de riscos e que 0 argumento de auséncia
de urgéncia estaria prejudicado.

Apesar da justificativa do parecer que rejeitou as Emendas Supressivas
mencionadas ndo ter abordado especificamente a questdo da Sociedade Limitada
Unipessoal, a justificativa dos autores das Emendas também ndo contemplava o tema de
maneira detida. Sobre a questao da auséncia de urgéncia para alteracdo do texto, cumpre
ressaltar que os deputados ndo apresentaram os argumentos de mérito que sustentavam a
sua posicdo, justificando a retirada com fulcro apenas na suposta auséncia de urgéncia

nas alteracdes.
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Outra proposta apresentada foi a do Senador Rodrigo Pacheco, com a Emenda n.°
174, que propunha alteracdo no texto original da medida provisoria que tratava da
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada , para incluir no Artigo 980-A o0 § 7°,

com a seguinte redagé&o:

“§ 7° Somente o patriménio social da empresa respondera pelas dividas da
empresa individual de responsabilidade limitada, hip6tese em que nao se
confundira, em qualquer situacdo, com o patriménio do titular que a constitui,
ressalvados os casos de aplicacdo da desconsideracdo da personalidade juridica,

prevista neste Codigo Civil e na legislacédo especifica. (Brasil, 2019).”

Como destacou o aludido Senador, ndo haveria qualquer motivo para que a
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada tivesse um regime totalmente
diferenciado, ficando sujeita apenas a desconsideracao, no caso de fraude, como constava
na redagéo original da Medida Provisoria para o 8 7° do citado artigo, de modo que
deveria estar normalmente sujeita as hipoteses de desconsideracdo da personalidade
juridica.

Todavia, ndo obstante os apontamentos trazidos pelo Senador, a redacéo original
da Medida Proviséria permaneceu, de modo que caberd a jurisprudéncia interpretar e
dirimir eventuais duvidas a respeito das situacdes que serdo consideradas fraude, nos

termos do citado § 7°;

“8 7° Somente o patriménio social da empresa respondera pelas dividas da

empresa individual de responsabilidade limitada, hipdtese em que ndo se
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confundira, em qualquer situagdo, com o patrimonio do titular que a constitui,

ressalvados os casos de fraude. (Brasil, 2019).”

Porém, no parecer houve a inclusdo de texto, no qual as Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada se transformariam em sociedades limitadas, extinguindo-se o
instituto da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada e revogando-se o Artigo
980-A do Cddigo Civil.

Assim, em razdo da extincdo da Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada no parecer final da Comissdo Mista, a Emenda 174 do Senador restou
prejudicada, embora posteriormente a extingio da Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada tenha sido retirada do texto final da Lei.

O Senador Rodrigo Pacheco ainda propés a alteracdo do Artigo 981 do Cddigo
Civil, para que fosse incluido no citado artigo um 8§ 2° com o texto permissivo a
constituicdo de Sociedade Limitada Unipessoal, deslocando tal texto do Artigo 1.052

originalmente previsto. Vejamos:

CAMIGO 98L. oo

8§ 2° A sociedade limitada pode ser constituida por uma ou mais pessoas, hipotese

em que se aplicardo ao documento de constituicdo do socio Unico, no que couber,

as disposi¢des sobre o contrato social. (Brasil, 2019).”
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O deslocamento de conteudo apresentado teve como justificativa a compreensdo
de que existiria maior conexdo temaética na alteracdo, se realizada no Artigo 981 do
Cadigo Civil.

Contudo, o deslocamento por razdes tematicas retiraria o texto da secdo das
sociedades limitada para a secdo das sociedades em geral, 0 que ndo seria 0 mais
adequado por estarmos tratando de uma sociedade unipessoal do tipo sociedade limitada,
ou seja, uma sociedade limitada que se diferencia apenas pelo fato de ter como titular um
Unico sécio.

Por outro lado, a alteragdo poderia resolver o problema que o Artigo 981 do
Cadigo Civil apresenta a possibilidade de uma sociedade unipessoal por compreender a
necessidade de um contrato social com no minimo de 2 (duas) pessoas para a constituicao
de uma sociedade; afinal, teriamos, dentro deste proprio artigo, a previsdao de que
sociedade também poderia ser aquela formada por apenas um socio titular.

Porém, o texto aprovado da Lei manteve a inclusdo da Sociedade Limitada
Unipessoal no artigo que trata das Sociedades Limitadas (Artigo 1.052, § 1° do Codigo
Civil).

Ap0s alteracbes na Comissdo Mista, a Medida ProvisOria seguiu para discussdo
na Camara dos Deputados, ocasido na qual os Deputados compreenderam pela alteracdo
do texto para manter o Artigo 980-A do Cddigo Civil que trata da Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada , revogando a extinc¢ao do instituto.

O texto aprovado pela Camara dos Deputados também foi aprovado no Senado e

terminou por ser sancionado pelo Presidente da Republica, com o seguinte teor:

“Artigo 980-A. .....coceeeiieie e
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8§ 7° Somente o patriménio social da empresa respondera pelas dividas da empresa
individual de responsabilidade limitada, hipotese em que ndo se confundira, em
qualquer situacdo, com o patriménio do titular que a constitui, ressalvados os
casos de fraude. (Brasil, 2019)”; e

“Artigo 1.052. ..o

§ 1° A sociedade limitada pode ser constituida por 1 (uma) ou mais pessoas.

§ 2° Se for unipessoal, aplicar-se-do ao documento de constitui¢do do sdcio Unico,

no que couber, as disposic¢Oes sobre o contrato social. (Brasil, 2019).”

Portanto, a Lei da Liberdade Econémica tratou de tema que envolve 0s riscos a
atividade do empresario na Empresa Individual de Responsabilidade Limitada ao limitar
a desconsideracédo da personalidade juridica aos casos de fraude, além de criar a figura da
Sociedade Limitada Unipessoal, trazendo uma opg¢do societaria para a atuacao

unipessoal.

1.2 Artigo 1.052 e paragrafos do Cddigo Civil e normas aplicaveis as Sociedades

Limitadas Unipessoais

Como destacamos anteriormente, a Lei da Liberdade Econdmica incluiu no Artigo

1.052 do Codigo Civil os 88 1° e 2°, com a seguinte redagéo:

“Artigo 1.052. Na sociedade limitada, a responsabilidade de cada sdcio € restrita
ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizacdo

do capital social.
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8 1° A sociedade limitada pode ser constituida por 1 (uma) ou mais pessoas.
§ 2° Se for unipessoal, aplicar-se-do ao documento de constitui¢do do socio Unico,

no que couber, as disposicGes sobre o contrato social. (Brasil, 2002).”

O caput do artigo prevé que cada sdcio tera sua responsabilidade limitada ao valor
de suas quotas na sociedade, de modo que, estando suas quotas devidamente
integralizadas, ndo havera sua responsabilizacdo pelos débitos sociais. Contudo, no caso
de ndo integralizagdo das quotas ao capital social, todos os socios responderdo de maneira
solidaria pela sua integralizag&o.

Antes da inclusdo dos 88 1° e 2° a0 artigo 1.052, ndo havia permissao legal para a
constituicdo da sociedade limitada com socio Unico, exigindo-se ao menos dois sOCios
para a sua constituicdo. Porém, com a inclusdo do 8§ 1° passou a ser permitida a
constituicdo de sociedade limitada por 1 (uma) ou mais pessoas.

Em relacdo a constituicdo da sociedade limitada unipessoal, 0 8 2° dispGe que seu
instrumento de constituicao sera regido, naquilo que couber, pelas disposicdes relativas
ao contrato social, as quais se encontram previstas nos Artigos 997, 1.053 e 1.054 do
Cadigo Civil.

A Sociedade Limitada Unipessoal nada mais € do que uma sociedade limitada,
ndo se distinguindo desta; porém, com a caracteristica de possuir somente um socio que
a constitui. Inclusive, tal entendimento é reforcado pelo Oficio SEI n.° 17.429/2019/ME,
de 25 de setembro de 2019, do Departamento Nacional de Registro Empresarial e
Integracdo — DREI, voltado as 27 juntas comerciais do Pais, que destaca, ao final:

“Observe-se que a sociedade limitada unipessoal ndo deixa de ser uma sociedade limitada,
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razdo pela qual, no que couber, rege-se exatamente pelas mesmas regras que se aplicam
a sociedade limitada”.

Desse modo, naquilo que couber, serdo aplicaveis as Sociedade Limitadas
Unipessoais as regras aplicaveis as sociedades limitadas com dois ou mais socios, ou seja,
como dispde o Artigo 1.052 do Cddigo Civil, no caso de omisséo das regras contidas nos
Artigo 1.052 a 1.087 do Cédigo Civil, a sociedade limitada unipessoal seria regida pelas
normas da sociedades simples, previstas pelos Artigo 997 a 1.038 daquele Codigo.

Inclusive, a Instrugdo Normativa DREI n.° 63, de 11 de junho de 2019 também
reconheceu que se aplicam a sociedade limitada unipessoal, no que couber, as regras
aplicaveis as sociedades limitadas constituidas por dois ou mais sécios.

Né&o obstante, via de regra, as normas aplicaveis as sociedades limitadas com dois
socios ou mais se apliquem também as sociedades limitadas unipessoais. E importante
lembrar que existirdo aquelas que néo se aplicardo, em razdo da unipessoalidade.

Cumpre ressaltar que, em relacéo as assembleias, seria inaplicavel as sociedades
limitadas unipessoais 0 8 1° do Artigo 1.074 do Codigo Civil, que dispde da
representatividade de um sdcio por outro, em assembleia, mediante mandato outorgado,
sendo inclusive tal compreensdo reconhecida pela Instrucdo Normativa DREI n.° 63, de
11 de junho de 2019.

A citada Instrucdo Normativa também compreendeu que, para as sociedades
limitadas unipessoais, apenas precisardo ser publicadas as decisbes que envolverem
reducdo capital no caso deste ser considerado excessivo ao objeto da sociedade, como
forma de garantia aos credores, nos termos do 8 1° do Artigo 1.084 do Cadigo Civil, além
de ter reconhecido que o ato de extincdo da sociedade limitada unipessoal observara as

disposicOes sobre o distrato do contrato social.
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A dissolucdo da sociedade em razdo da unipessoalidade, previsdo contida no
inciso IV do Artigo 1.033 do Cddigo Civil, por dbvio, ndo se aplica as Sociedade
Limitadas Unipessoais.

A unipessoalidade prevista pelo paragrafo Unico do Artigo 1.052 do Cédigo Civil
podera decorrer de saida de socios mediante alteracdo contratual, constitui¢do originaria,
transformacéo, fusdo, cisdo, conversao etc.

A sociedade limitada unipessoal também devera se ater ao que estabelece o Artigo
1.158 do Cddigo Civil, podendo adotar como nome empresarial firma ou denominacao,
como se da nas sociedades limitadas com mais de um socio, devendo adotar palavras ou
expressdes que indiqguem o objeto da sociedade.

Né&o obstante tal regra, conforme estabeleceu a Instru¢cdo Normativa DREI n.° 63,
de 11 de junho de 2019, a sociedade limitada unipessoal que optar pelo uso da firma
devera conter em seu nome empresarial 0 nome civil de seu Unico socio, acrescida da
palavra limitada ao final, por extenso ou abreviada.

Por fim, em razdo do falecimento do sdcio Unico, pessoa natural, a citada Instrugédo
Normativa estabeleceu que a sucessdo se dara mediante alvara judicial ou partilha,
sentenca judicial, ou escritura publica de partilha de bens, procedimento distinto ao da
sociedade com mais de um socio, na qual se liquidam as quotas do de cujus, salvo
disposicdo em contrario.

Assim, ocorrendo o falecimento do titular, os herdeiros poderdo adentrar na
sociedade sem a necessidade de qualquer transformacao, dependendo apenas do regular
procedimento de partilha ou inventario para passarem a fazer parte da sociedade.

Portanto, ressalvadas as peculiaridades apontadas, a inclusdo dos 8§ 1° e 2° ao

Artigo 1.052 do Cadigo Civil ensejou a possibilidade de constituicdo da Sociedade
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Limitada Unipessoal, sob as mesmas regras constitutivas anteriormente previstas a

sociedade limitada com algumas particularidades em relacéo ao que néo se aplica a ela.

1.3 Investimentos de terceiros

A Sociedade Limitada Unipessoal é uma estrutura societaria capaz de suportar o
crescimento almejado pelo seu titular, inclusive possibilitando estratégias necessarias a
obtencdo de investimentos de terceiros, como a alienacdo de parcela da participacao
societaria, sem a necessidade de transformagao em outro tipo societario.

Geralmente, os contratos de investimento de terceiros nas sociedades preveem
diversas possibilidades de retorno ao investidor, dentre as quais esta a possibilidade de se
tornar socio na sociedade ou de se beneficiar em eventual venda da sociedade, dentre
outras, alternativas; estas que servem para atrair investimentos a sociedade.

Tal tipo de contratacdo € viavel na Sociedade Limitada Unipessoal, em razéo da
possibilidade que esta apresenta de recepcionar tais investimentos e poder se adequar as
necessidades do investidor, sem que para isso sejam necessarias maiores burocracias,
como transformar o tipo societario, bastando apenas a inclusao de novos socios para que
os investidores possam alienar ou adentrar a sociedade.

Portanto, a Sociedade Limitada Unipessoal é um tipo societario que se apresenta
também aquele que busca crescimento em seu negdcio através de investimentos de
terceiros, de modo que a sua estrutura societaria facilita tal op¢do ao socio Unico, inclusive

com alienacdo e transferéncia de participacdo social.
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1.4 Definindo a Sociedade Limitada Unipessoal

A Sociedade Limitada Unipessoal advém da inclusdo do § 1° no Artigo 1.052 do
Cddigo Civil atraves da Lei da Liberdade Econémica — Lei n.° 13.874/2019 (Brasil,
2019), que permitiu que a Sociedade Limitada passasse a ser constituida a partir de 1
(uma) pessoa.

A Sociedade Limitada Unipessoal nada mais é do que uma Sociedade Limitada
constituida por apenas um sdcio, ou seja, nela a responsabilidade do s6cio Unico se
restringe ao valor de suas quotas, de modo que ele responde pela integralizagéo do capital
social.

Aqui, o sécio é o unico titular da empresa; porém, seu patriménio pessoal ndo
pode ser confundido com o patriménio da sociedade, ndo respondendo pelas dividas
sociais.

Assim, o elemento que diferencia o conceito de Sociedade Limitada Unipessoal
da modalidade pluripessoal de sociedade limitada é apenas o fato de ser constituida a
partir da vontade de um Unico titular.

Na realidade, a nova modalidade apenas formalizou a unipessoalidade nas
sociedades limitadas, visto que muito se utilizava do instituto com a inclusdo de socios
ficticios ou "socios de palha”, que ndo possuiam participacao societaria expressiva e nem
vinculo algum com as atividades da empresa, mas que adentravam no quadro social
apenas para tornar possivel que o outro socio atuasse com as vantagens conferidas pela
sociedade limitada.

Gustavo Ribeiro Rocha (2020, p. 67) observa que “a sociedade com um sdcio so,

efetivamente, ja existe no Brasil ha décadas’’. Sendo assim, a Sociedade Limitada
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Unipessoal apenas trouxe a possibilidade a inimeras sociedades limitadas poderem ser
constituidas dentro da legalidade, sem fraudes, simulacGes e inclusdo de laranjas no
quadro societério.

Portanto, a Sociedade Limitada Unipessoal trouxe a possibilidade ao titular, socio
Unico, de atuar dentro dos adequados tramites legais, diminuindo a burocracia e a
dificuldade em encontrar sécios que ndo seriam necessarios as suas atividades, o que
privilegia a autonomia privada e a livre iniciativa, objetivos estes almejados pela Lei da

Liberdade Econdmica.

1.5 Conceito de Sociedade Limitada

A sociedade de responsabilidade limitada € um tipo societario no qual os sécios,
detentores de quotas sociais, ndo podem ser responsabilizados pelos prejuizos decorrentes
da sociedade para além das participacfes que detenham.

Conforme dispbe o Artigo 1.052 do Cdédigo Civil, a responsabilidade de cada
socio ¢ limitada ao valor de suas quotas, sendo que, em relacéo a integralizacdo do capital
social, os sdcios sdo solidariamente responsaveis.

Desse modo, caso ja integralizado o capital social, a responsabilidade dos sécios
estara restrita as suas quotas sociais, ndo podendo o seu patrimoénio pessoal ser atingido
por débitos da sociedade.

Apesar do disposto pelo aludido artigo, a doutrina é quem traz o conceito de
sociedade limitada, sendo que diversas sdo as conceituacfes sobre o instituto. Robson

Zanetti (2012, p. 25) define a sociedade limitada da seguinte maneira:
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“A sociedade limitada é um tipo de sociedade personificada formada através de
um contrato plurilateral, com comunh&o de escopo e organizac¢ao, sob uma firma
ou denominag&o social integrada pela palavra final: limitada ou pela abreviacao
“Ltda.”, que retne socios, pessoas fisicas e/ou juridicas, que ndo tém a qualidade
de empresério individual e tém suas responsabilidades, em principio, restritas ao
valor de suas quotas sociais, estas, representadas pelos aportes que formam o

capital social.”

Por sua vez, a doutrina de Fran Martins (2017, p. 225) define sociedade limitada

da seguinte maneira:

“sociedades limitadas sdo aquelas formadas por duas ou mais pessoas, cuja
responsabilidade é identificada pelo valor de suas quotas, porém todos se obrigam
solidariamente em razdo da integralizacdo do capital social. Ha uma

responsabilidade solidaria pelo total do capital social.”

Desse modo, é importante a compreensao de que a solidariedade existente entre
0s socios diz respeito ao valor ndo integralizado das quotas sociais, sendo que, se estas
estiverem integralizadas, a responsabilidade dos sdcios se restringira apenas ao valor de
suas quotas sociais, salvo o0s casos de desconsideracdo da personalidade juridica.

A definicao de Itamar Gaino (2012, p. 19) sobre a sociedade limitada é a seguinte:

“Sociedade limitada é (A) pessoa juridica, (B) constituida por contrato, chamado

‘contrato social’, (C) com atividade de natureza comercial ou civil, (D) que tem
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capital fracionado em quotas, de valor igual ou distinto, e (E) cujos sécios, em

numero de dois ou mais, (F) tém sua responsabilidade limitada ao capital social.”

Ricardo Negréo (2012, p. 390) define a sociedade limitada da seguinte maneira:

“Nesse tipo societério, se cada socio integralizar a parte que subscreveu no capital
social — se cada um deles ingressar com o valor prometido no contrato —, nada
mais podem exigir os credores. Entretanto, se um, alguns ou todos deixarem de
entrar com os fundos que prometeram, havera solidariedade entre eles pelo total

da importancia faltante, perante a sociedade e terceiros.”

Todavia, considerando que a exigéncia de pluralidade de socios ndo abrange a
possibilidade de uma sociedade limitada unipessoal, compreendemos que ndo poderia tal
exigéncia constar na nocao de sociedade limitada, sob pena de ndo se poder conceber a
possibilidade de uma sociedade limitada unipessoal.

Assim, com o intuito de permitir que o conceito de sociedade limitada abarque
também a sociedade limitada unipessoal, ainda devem ser consideradas conceituacoes
que permitam reformulacdo por ndo colocarem a pluralidade de socios como elemento
caracterizador e central do conceito de sociedade limitada.

Nesse sentido é o conceito de Adalberto Filho Siméo (2004, p. 3), para o qual a
sociedade limitada pode ser compreendida como o tipo societario no qual o capital esta
dividido em quotas e a responsabilidade de cada socio é restrita ao valor de suas quotas,

respondendo todos 0s socios de maneira solidaria pela integralizacao do capital social.
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A professora Maria Eugénia Finkelstein (2016, p. 116) apresenta o seguinte
conceito de sociedade limitada:“E uma sociedade com uma s6 categoria de socios, os de
responsabilidade limitada, que respondem, tdo somente, pela integralizagéo do capital, e
realizada esta sem maior responsabilidade, quer para com a sociedade, quer para com
terceiros”.

N&o obstante os autores apontem socios no plural em seus conceitos, ndo trazem
neles a exigéncia expressa da pluralidade como elemento de sociedade limitada. Logo,
em eventual reformulacdo dos conceitos, estes ndo se descaracterizariam com a previséo
de unipessoalidade.

Desse modo, podemos compreender por um conceito de sociedade limitada que
imponha ao socio a responsabilidade pela integralizacdo de suas quotas, sem, contudo,
qualquer necessidade da presenca de uma pluralidade de sécios para a constituicdo da

sociedade.

1.5.1 Natureza Juridica das Sociedades Limitadas

As sociedades com personalidade juridica sdo pessoas de direito proprio e
possuem independéncia em relacdo aos sdcios, 0s quais podem ser pessoas fisicas ou
juridicas, sendo que estes socios assumem obrigacdes de contribuir financeiramente e
com seus esforcos, com o intuito de obter lucro através da atividade econémica da
sociedade.

Sobre tal questdo destaca o jurista Manoel de Queiroz Pereira Calcas (2003, p.

40):
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“No direito brasileiro, a sociedade constitui-se pela manifestacdo de vontade de
duas ou mais pessoas que assumem a obrigacao de contribuir com seus esforgos e
recursos para exercer uma atividade econdmica e lograr fins comuns. O ato
constitutivo, a par de vincular juridicamente os contratantes, estabelecendo
obrigagdes entre 0s socios, tem como principal resultado a criacdo de um sujeito

de direitos, dotado de personalidade juridica, que é a sociedade.”

As sociedades limitadas podem ser divididas em dois tipos, do ponto de vista de
sua natureza juridica: sociedade de pessoas ou sociedade de capital.

As primeiras sdo compostas por uma quantidade menor de socios, que mantém
confianca entre si e vontade de desenvolver em conjunto a atividade empresarial, vinculo
este denominado como affectio societatis.

O affectio societatis, conhecido também como bona fides societatis, é o elemento
subjetivo que corresponde a intencdo ou vontade, por parte do socio, de contrair a
sociedade. E o animus, a intencdo, a vontade dos socios de se unirem e aceitarem as
normas de constituicdo e de funcionamento da sociedade.

Gladston Mamede (2004, p. 126) define o affectio societatis como “um elemento
subjetivo que d& origem a sociedade; enfocada de forma coletiva, a englobar todos os
socios”. Para Fran Martins (2017, p. 212), a affectio societatis € “o desejo de estarem 0s
sOcios juntos para a realizacdo do objeto social”.

Inclusive, o Superior Tribunal de Justica (2015) no Recurso Especial n.°
1192726/SC, firmou entendimento de que tal elemento subjetivo é impulsionador da
sociedade, sendo importante para obtencdo do fim social, por se relacionar a convergéncia

de interesses dos socios, conforme se depreende do seguinte trecho do voto do Relator
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Ministro Ricardo Villas Boas Cueva: “affectio societatis, que constitui elemento subjetivo
caracteristico e impulsionador da sociedade, relacionado a convergéncia de interesses de
seus socios para alcancar o objeto definido no contrato social. A auséncia desse requisito
pode tornar inexequivel o fim social”.

SE o liame entre os sdcios é importante nas sociedades limitadas como sociedade
de pessoas, situacdo diversa ocorre ao considerarmos a sociedade limitada enquanto
sociedade de capital.

Nesse sentido, o citado autor Fran Martins (2017, p. 212) observa que “quando
uma pessoa entra para uma dessas sociedades (de capitais) pode ignorar quais sejam 0s
outros socios, ndo havendo, assim, nenhum elo pessoal a liga-los” (grifo nosso). Aqui, o
intuito é apenas de auferir lucro através da sociedade firmada, independentemente dos
socios, de suas caracteristicas e qualidades pessoais ou de qualquer vinculo existente entre
eles.

Assim, nas sociedades de capital, 0s sdcios ndo possuem o elo intencional entre
si, sendo essencial apenas a contribuicdo material conferida por cada um a sociedade,
relegando-se a segundo plano os elementos subjetivos e os vinculos que 0s s6cios mantém

entre si. Nesse sentido também é o ensino de Jodo Eunapio Borges (1949, p. 28):

“Na constituicdo das sociedades de pessoas, predominam consideraces relativas
as pessoas dos sdcios, as suas qualidades pessoais, a confianca que reciprocamente
se inspiram, a esses conjunto, enfim, sintetizado na afirmacdo de que tais
sociedades se formam “intuitu personae”. Nas sociedades de capital, os socios
passam a plano secundario, avultando, com muito maior relevancia, o elemento

patrimonial [...].”
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O proprio Superior Tribunal de Justica também compreende que as sociedades
limitadas podem ser consideradas sociedades de pessoas ou sociedades de capital, a
depender da presenca ou ndo do carater pessoal, o chamado affectio societatis, na
sociedade. Vejamos: “Cumpre esclarecer que a sociedade por cota de responsabilidade
limitada possui natureza juridica mista, podendo se constituir como uma sociedade de
capital ou de pessoas.” (STJ - Ag 1395195 (2011/0011880-5 - 05/05/2011) — Deciséo
Monocréatica — Ministro Castro Meira).

Pois bem, o caput do Art. 1.053 do Cddigo Civil estabelece que, de maneira
supletiva, serdo aplicadas a sociedade limitada as regras da sociedade simples. Por sua
vez, o Paragrafo Unico do citado artigo permite que, na sua constituicio, sejam adotadas
supletivamente as regras das sociedades anénimas, 0 que corresponde, respectivamente,
as regras de sociedade de pessoas ou de sociedade de capital.

Contudo, o ponto mais relevante da natureza das sociedades limitadas € que elas
realizam a separacdo do patrimonio do sécio do patriménio da sociedade, ou seja, a pessoa
fisica ndo responde pelos débitos constituidos pela pessoa juridica, ficando a sua
responsabilidade limitada ao capital integralizado, ou, caso nao integralizado, respondem
0s socios solidariamente pela integralizacdo.

E exatamente essa caracteristica que cria a procura pela sociedade limitada, sendo
0 motivo pelo qual o instituto é tdo popular; afinal, a limitacdo de responsabilidade gera
incentivos para que a modalidade seja favorita, mesmo porque o investidor se sente
seguro ao saber que 0 seu patrimdnio pessoal estard resguardado dos débitos da

sociedade.
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Em relacdo a limitacdo da responsabilidade dos socios, destaca Maria Eugénia

Finkelstein (2016, pp. 120-121):

“Antes da integralizacdo do capital social, a responsabilidade dos s6cios encontra-
se limitada ao capital social. Depois da integralizacdo do capital social, a
responsabilidade dos s6cios encontra-se limitada a parcela com a qual o sécio
contribuiu efetivamente para o capital social. [...]

Ademais, o Codigo Civil trouxe algumas importantes mudancas no que tange a
responsabilizacdo dos sécios, ao dispor de forma clara que os socios respondem

solidariamente pela integralizacdo do capital social.”

Por sua vez, ndo obstante as sociedade limitadas permitam a distin¢éo relativa a
presenca ou ndo de vinculo subjetivo estabelecido entre os socios, na sociedade limitada
unipessoal ndo vislumbramos, em um primeiro momento, a possibilidade de
categorizacdo como sociedade de pessoas ou como sociedade de capital, mesmo porque,
nesta modalidade societaria, inexistem outros socios, para que se possa identificar a
presenca ou ndo de liame subjetivo que caracteriza tal distincdo, deixando de ter
finalidade nela tal distincéo.

Portanto, a sociedade limitada permite que os sécios protejam o seu patriménio
particular, ao integralizar capital social na sociedade, bem como que estabelecam ou néo
entre si vinculo de natureza subjetiva ao constituirem sociedades limitadas,
respectivamente, como sociedades de pessoas ou de capital, apesar se tal distin¢cdo nao
fazer sentido ao tratarmos de sociedade limitada unipessoal, na qual o que se acentua é a

limitacdo da responsabilidade do Unico sécio.
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1.5.2 Aplicacgdo subsidiaria das regras da sociedade simples e supletiva das regras das

sociedades andnimas

O Artigo 1.053 do Cddigo Civil estabelece que nas omissdes dos artigos 1.053 a
1.087 do Cadigo Civil, a sociedade limitada serd regida pelas normas da sociedade
simples, as quais estdo previstas do Art. 997 a 1.038 do citado cddice.

Contudo, como permite o Paragrafo Unico do mencionado Artigo 1.053, 0
contrato social podera prever a regéncia supletiva da sociedade limitada pelas normas da
sociedade anonima.

Note-se que a regéncia supletiva pelas normas das Sociedades Andnimas servira
as omissoes do Cadigo Civil e do contrato social, para complementar aqueles pontos em
que o contrato social da sociedade limitada poderia dispor, desde que eleita pelos sécios,
no contrato social. Nas hipoteses em que o proprio contrato social da sociedade limitada
ndo pudesse dispor, ndo poderiam as normas das sociedades anénimas deliberar. Nesse
sentido € o ensino de Fabio Ulhoa Coelho (2011, p. 400): “Além da incidéncia supletiva
ao regime especifico do Codigo Civil, quando omissas as clausulas contratuais, nas
matérias sujeitas a negociacdo, cabe, também, a aplicacdo analdgica da legislacdo do
anonimato”.

No mesmo sentido, também esclarece a doutrina de Manoel de Queiroz Pereira
Calcas (2003, p. 39), ao afirmar que tal aplicacdo supletiva das normas da sociedade
anonima a sociedade limitada se subordina a “trés pressupostos: (a) matéria ndo regulada
no capitulo das sociedades limitadas; (b) contrato social omisso sobre a matéria; e (c)

contratualidade da matéria, isto €, tema inserido no campo dispositivo dos contratantes”.
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Portanto, enquanto que, na omissao das regras das sociedades limitadas aplicar-
se-80 as normas da sociedade simples, o contrato social podera eleger a regéncia supletiva
das normas das sociedades an6nimas a sociedade limitada, desde que as normas tratem

de questdes que os sécios podem dispor e negociar livremente.

1.5.3 Origem histdrica da Sociedade Limitada

Embora seja amplamente utilizado pelos brasileiros, o instituto da sociedade
limitada tem histdrico recente no ordenamento juridico patrio, se comparado com a sua
origem no plano internacional.

As sociedades por quotas de responsabilidade limitada foram introduzidas no
direito através de alteracdes legislativas que se iniciaram na Alemanha com a introdugéo
do instituto no ordenamento juridico do pais, e ndo em decorréncia da préatica social, como
se deu com os demais tipos societarios existentes.

Como destaca Waldirio Bulgarelli (2001, p. 117), tal instituto foi fruto da
idealizacdo de juristas em um processo legislativo com fundamentos no racionalismo,
sem qualquer formacéo consuetudinéria.

Parte da literatura imputa a Inglaterra a origem das Sociedades Limitadas, em
razdo da associacdo que se faz entre elas e as private companies limited by shares, que
surgiram com o Companies Act de 1862, com a expansdo do comércio devido a
Revolucdo Industrial, o que nao corresponde a realidade ante a natureza de sociedades
andnimas das private companies.

A demanda surgida na Revolucdo Industrial aliada a politica colonialista fez com

que os ingleses se utilizassem da liberdade conferida pela commom law para a cria¢do das
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private companies, que se definiam como sociedades anonimas simplificadas, com certas
caracteristicas, como a limitacdo em relacdo ao nUmero maximo e minimo de acionistas,
proibicdo de oferta pablica e restricdes a transferéncia das acoes.

Em 1863, a Franca previu a société a responsabilité limitée, a qual, apesar do
nome, também correspondia a uma simplificacdo das sociedades andnimas para atender
as necessidades de empreendimentos de menor porte. Assim, esclarece Fabio Ulhoa

Coelho (2011, p. 394):

“Registra-se que as primeiras tentativas de albergar esse interesse traduziram-se
em regras de simplificacdo das sociedades por acGes. Na Inglaterra, a limited by
shares, referida no Companies Act de 1862, e, em Franga, a société a
responsabilité limitée, de 1863, mais que tipos novos de sociedade, sdo exemplos
de um verdadeiro subtipo da andnima, ajustado a empreendimentos que néo

reclamam elevadas somas de recursos.”

Contudo, o berco das Sociedades Limitadas deve ser atribuido a Alemanha, que
introduziu o instituto em 1892, afinal, enquanto que na Inglaterra e na Franca se faziam
adaptacdes das sociedades anbnimas para atender aos interesses dos pequenos
empreendimentos, na Alemanha, o legislador previu a sociedade limitada propriamente
dita, a chamada Gesellschaft mit beschrankter Haftung — GmbH, na qual a
responsabilidade dos sdcios se restringia ao capital social. A posicao de que as sociedades
limitadas surgiram na Alemanha é defendida pela doutrina do jurista Eunédpio Borges

(1971, p. 338):
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“[...] aquelas private companies ndo passam de sociedades andnimas
simplificadas e dotadas de caracteristicas especiais, como a limitacdo do nimero
de acionistas, restricdo ao direito de transmitir as acOes, proibicdo de recurso a
subscrigdo publica, menor rigor legal. Sdo, porém, inconfundiveis com o novo

tipo de sociedade que é criacdo originaria da Alemanha.”

Em 20 abril de 1892, o legislador alem&o previu a figura da sociedade de
responsabilidade limitada, com a finalidade permitir a atividade empresarial a pequenos
e médios empreendimentos, criando condi¢Bes favoraveis ao desenvolvimento
econémico do pais.

Inclusive, o pioneirismo alemé&o na criagdo do instituto da sociedade limitada é

destacado por Fran Martins (2017, p. 251):

“A pratica inglesa j& modificara a constituicdo das sociedades andnimas,
organizando-se elas de forma privada e limitando os sdcios a sua responsabilidade
sem obedecer aos ditames da lei reguladora daquelas companhias, mas s6 em 1907
o legislador aceitou como legal esse novo tipo societario. Ao contrario disso, na
Alemanha o legislador enfrentou o assunto e criou, pela lei de 20 de abril de 1892,
a sociedade denominada sociedade de responsabilidade limitada, que atendia
aquelas necessidades, pois apenas dois socios poderiam constitui-la, de maneira
simples, mantendo, contudo, cada um deles a responsabilidade apenas pela

importancia com que entrasse para a formacdo do capital social.”
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Tal tipo societéario foi introduzido na legislacdo alema em razdo de uma exigéncia
do contexto econdmico e juridico da época, o qual, para a expanséo do comércio, impunha
a constituicdo de sociedades em nomes coletivos que conferiam responsabilidade
ilimitada aos socios; ou entdo, submetiam a burocracia envolvida na constituicdo de
sociedades anénimas.

Assim, a sociedade limitada surge como uma alternativa aos pequenos e médios
empreendimentos alemées para que pudessem atuar com limitacdo da responsabilidade

dos socios ao capital social, como esclarece Costa Marshall (2002, p. 09):

“[...] na verdade, a legislagdo referente as sociedades andnimas, ndo era
compativel com as pequenas empresas que entdo se organizavam sob a
modalidade em nome coletivo, onde a responsabilidade dos sécios era ilimitada.
Dai, a total auséncia de alternativas, pois, ou se submetiam a organiza¢cao em nome
coletivo e tinham sua responsabilidade ilimitada, ou se submetiam as imensas e
desgastantes formalidades da sociedade anénima. O Governo alemao mostrou-se
preocupado com tal situacdo, tendo em vista a rapida industrializacdo no periodo
subsequente a guerra de 1870, uma vez que ambas as modalidades societarias,
entdo existentes, ndo correspondiam as evidentes necessidades de expansionismo

do comércio, dai a busca de alternativas com o intuito de reverter este quadro.”

Enquanto que com as companhias de exploragéo colonial, como a Companhia das
Indias, os ingleses se desenvolviam e podiam ter protecdo em seus investimentos,
permanecendo seguros enquanto o comércio de especiarias lhes gerava lucros com a

limitacdo de suas perdas, na Alemanha, os comerciantes lutaram pela alteracdo
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legislativa, visando o interesse de expansdo dos médios e pequenos comércios mediante
um tipo societario que possibilitasse a limitacdo da responsabilidade de maneira simples
e ndo burocratica.

Alias, como destaca Arnaldo Rizzardo (2007, p. 187) a criacdo do instituto pela
Alemanha se deu em um contexto historico de desenvolvimento industrial apds a guerra
Franco-Prussiana de 1870, no qual a Alemanha unificada por Bismarck foi palco de um
aumento nos negdcios que exigiu uma modalidade societaria mais pratica em relagdo as
que existiam na ocasiao.

O cenario dos pequenos e medios empresarios alemées € destacado por Manoel

de Queiroz Pereira Calgas (2003, p. 16):

“[...] Os pequenos e médios empresarios ndo tinham condi¢des de submeter-se ao
rigoroso sistema legal exigido para a limitagdo de suas responsabilidades pelas
obrigacdes sociais, razdo pela qual pleitearam e obtiveram do Parlamento alemao
a instituicdo de uma sociedade de responsabilidade limitada com caracteristicas
proprias e desvinculadas do modelo legal das anénimas, podendo ser constituida
de maneira simples, somente por dois socios, 0s quais teriam responsabilidade
apenas pela importancia com que cada um contribuisse para a formacéo do capital

social.”

Influenciada pela legislacdo alema, em 1901 a legislacdo portuguesa também foi
alterada para prever a constituicdo das sociedades de responsabilidade limitada, com a

denominacdo sociedades por quotas de responsabilidade limitada, sendo o segundo pais
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a legislar a respeito do instituto. No mesmo sentido seguiu a Austria, em 1906, enquanto
que na Inglaterra tal sociedade foi regulamentada em 1907.

Apos a Primeira Guerra Mundial, as sociedades limitadas se popularizaram ao
redor do mundo, sendo regulamentadas em diversos paises em aproximadamente quatro

anos, como nos ensina Fran Martins (2017, p. 214):

“Depois da Guerra 1914-1918, as sociedades por quotas tiveram grande
desenvolvimento. Foram, primeiramente, aceitas pela Polonia, a essa seguindo a
Tcheco-Eslovaquia, Russia, Chile, Bulgaria, Franca, Liechtenstein, Turquia,
Cuba, Hungria, Argentina, Uruguai, Canada, Meéxico, Peru, Suica, Bélgica,

Coldombia, Bolivia, Paraguai, Italia, Guatemala, Honduras, China e Espanha.”

No Brasil, embora o primeiro projeto que tenha previsto o instituto tenha sido
apresentado em 1865, pelo Ministro da Justica Nabuco de Araujo, o imperador D. Pedro
Il o rejeitou, tendo o instituto sido inserido no ordenamento patrio apenas em 1919, com
um projeto de lei do deputado Joaquim Luiz Osério.

Assim, com o Decreto n.° 3.708 de 1919 foi introduzido o instituto das sociedades
por quotas de responsabilidade no Brasil. O aludido Decreto possibilitou a constituicdo
de sociedades com limitacdo da responsabilidade dos sécios ao capital social.

Porém, com o Codigo Civil de 2002, as sociedades por quotas de responsabilidade
limitadas passaram a ser denominadas somente como sociedades limitadas.

Desde o inicio, o instituto das sociedades limitadas exigia para a sua constituicdo
a participacdo de duas ou mais pessoas que assumiam responsabilidade subsidiaria pela

totalidade do capital social, situacdo esta que também foi herdada pelo ordenamento



37

brasileiro e que apenas sera modificada no pais com a alteragdo do Codigo Civil, atraves
da Lei da Liberdade Econdmica, a qual permitiu a constituicdo de sociedade limitada a

partir de 1 (uma) pessoa.
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2 A VISAO DOUTRINARIA A RESPEITO DA POSSIBILIDADE DE

SOCIEDADES UNIPESSOAIS

A discusséo a respeito da possibilidade de constituicdo de sociedades unipessoais
perpassa pela compreensdo a respeito da natureza juridica do ato constitutivo das
sociedades, a qual se deu por algumas teorias apresentadas pela doutrina, a saber: as
teorias anticontratualistas, as teorias contratualistas, a teoria institucionalista e a teoria do
contrato organizagao.

Até a criacdo da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, em 2011, e
em especial, com a Sociedade Limitada Unipessoal, em 2019, a sociedade unipessoal
somente era possivel de maneira temporaria na sociedade limitada, que, em razdo do
disposto no Artigo 1.033, inciso IV do Cddigo Civil, ndo poderia ultrapassar 180 (cento
e oitenta) dias de unipessoalidade, sob pena de dissolucdo, bem como pela utilizacao da
subsidiaria integral, que € um tipo de Sociedade Andnima prevista pelos Artigos 251 a
253 da Lei n.° 6.404/1976, na qual a totalidade de suas ac¢Oes € de propriedade de outra
sociedade brasileira, sendo, até entdo, a Unica sociedade unipessoal permanente que era
permitida pela legislacéo patria.

A sociedade unipessoal é aquela constituida por apenas um socio. Ndo obstante
historicamente a nocdo de sociedade estivesse ligada a pluralidade de sécios, as
concepcbes e teorias a respeito das sociedades evoluiram, permitindo que se
constituissem sociedades independentemente do nimero de pessoas, COmo veremos mais
adiante.

Assim, para que possamos analisar a possibilidade de constituicdo de sociedades

unipessoais, se faz importante a compreensdo das citadas teorias, e, a partir dai,
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verificarmos as razdes pelas quais pode ser defendida a viabilidade do instituto da

sociedade unipessoal.

2.1 Teoria Anticontratualista

As teorias anticontratualistas defendem que a sociedade ndo seria constituida a
partir de um contrato, mas mediante um ato coletivo ou complexo, que é formado por
uma pluralidade de declaragdes unilaterais de vontade dos socios.

Para os representantes das teorias anticontratualistas, os atos constitutivos das
sociedades ndo possuem natureza contratual, pois a constituicdo da sociedade se da
enquanto ato coletivo ou ato complexo, de modo que as deliberacdes dos socios se
combinam em uma soO vontade, ao se manifestar a terceiros.

Nesse sentido é o ensino de Rubens Requido (2014, p. 465) que destaca que 0sS
anticontratualistas Oertmann, Kuntze e Lehmann e os italianos Rocco e Messineo
sustentavam que a sociedade ndo seria formada por contrato; contudo, discordam sobre
se a sua origem decorria de ato coletivo ou ato complexo, o0s quais podem ser definidos

da seguinte maneira:

“Ato coletivo. Para os autores que sustentam essa tese, a sociedade resultaria de
um ato coletivo no qual as varias vontades dos declarantes se unem, mas ficam
distintas e visiveis no amago interno do ato. Os atos individuais se uniriam
formando uma s6 unidade, mas os elementos componentes seriam perfeitamente

visiveis internamente, na unidade composta.
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Ato complexo. No ato complexo todas as vontades individuais dos declarantes se
fundem em uma sd, perdendo sua individualidade, formando uUnica vontade

unitaria.”

Assim, enquanto que 0s sOcios na sociedade possuem vontades paralelas que
visam uma finalidade comum, nos contratos tradicionais, as partes contratantes se
encontram em situacdes antagonicas e visando apenas 0s seus interesses individuais.

Portanto, para os representantes do anticontratualismo, as sociedades ndo seriam
formadas a partir da concepc¢éo de contratos.

Porém, a concepcdo de que 0s sOcios sempre terdo interesses convergentes na
sociedade é uma ideia que ndo condiz com a realidade, tendo em vista que desconsidera
gue, muitas vezes, 0s sOCios possuem interesses antagonicos, 0 que contraria a concepcao
anticontratualista. Ora, exatamente por muitas vezes inexistir convergéncia de vontade
entre 0s socios é que se pode concluir que as teorias anticontratualistas ndo explicam o

fenbmeno societario.

2.2 Teoria Contratualista

As teorias contratualistas compreendem a constitui¢do da sociedade a partir da
celebracdo de um contrato, sendo este contrato o reflexo dos interesses dos socios
estabelecidos em um contrato social.

O jurista italiano Tullio Ascarelli (2008, p. 272) compreendia que a sociedade

possui natureza contratual, se estabelecendo mediante um contrato social; porém, seria
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um contrato distinto dos contratos bilaterais, visto que nele as relagdes estabelecidas entre
0s socios seriam plurilaterais, em um contrato plurilateral.

As partes do contrato ndo possuiriam direitos e obrigagcdes firmados entre si de
maneira bilateral, mas existiriam direitos e obrigacdes que se estabeleceriam entre todos
os integrantes da sociedade, caracterizando a plurilateralidade presente nos contratos
sociais.

Em defesa de sua concepcdo contratualista, Tullio Ascarelli (2008) destacava a
origem das sociedades a partir da relacdo plurilateral entre os sécios que se firmava

mediante o contrato social. Vejamos:

“Com efeito, a sociedade surge de um contrato; este, porém, ndo se limita a
disciplinar as obrigacdes entre 0s s6cios, mas cria uma organizacdo destinada ao
desenvolvimento de uma atividade ulterior com terceiros; esta organizacdo tem
personalidade juridica e um patriménio que, por sua vez, difere rigorosamente do

patrimonio individual dos socios (Ascarelli, 2008, p. 272).”

Desse modo, em uma sociedade, os direitos e as obrigacdes se estabelecem entre
todos os socios entre si, sendo o contrato social verdadeiro contrato plurilateral, o que,
por 6bvio, exigiria a presenca de pelo menos 2 (dois) socios na sociedade.

Inclusive, o jurista Calixto Salomdo Filho (2019) ensina que a doutrina
contratualista compreende que a sociedade seria formada por uma pluralidade de pessoas
gue mediante um contrato social estabelecem entre si obrigacdes para exercerem uma
atividade econdmica; sendo assim, o interesse dos socios, € ndo da sociedade, seria 0

elemento central que os une. Vejamos:
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“[...] doutrina contratualista tradicional: a pluralidade de pessoas, concentradas
em torno do exercicio de uma atividade econémica (e ndo da criacdo de uma forma
organizativa), e a reciprocidade das obrigacdes entre os socios, que se obrigam

entre si e ndo com relacdo a sociedade. (Filho, 2019, p. 44).”

Na visdo contratualista mais tradicional, o interesse social na sociedade é
compreendido apenas como o interesse dos s6cios ou ainda como a maximizacgao dos seus
lucros na sociedade, enquanto em uma vertente mais moderna do contratualismo, o
interesse social é compreendido como a maximizacéo do valor das suas agoes.

Segundo Calixto Saloméo Filho (2019), o Cddigo Civil incorporou a teoria
contratualista no que diz respeito a definicdo de sociedade contida no Artigo 981.

Vejamos:

“Na definicdo, veem-se todos os tracos da doutrina contratualista tradicional: a
pluralidade de pessoas, concentradas em torno do exercicio de uma atividade
econémica (e ndo da criacdo de uma forma organizativa), e a reciprocidade das
obrigacdes entre 0s sdcios, que se obrigam entre si e ndo com relacao a sociedade

(Filho, 2019, pp. 43-44).”

De todo modo, ndo haveria qualquer relevancia os outros interesses publicos que
poderiam estar envolvidos na atividade da sociedade, mas apenas aqueles dos proprios
socios. Ocorre que tal visdo a respeito do interesse social ndo se encontra alinhada as

alteracdes que a concepcdo sobre o papel que as sociedades comerciais passou a ter no
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decorrer do desenvolvimento econdmico-social, tal como a necessidade de abarcar
interesses que ultrapassam aqueles dos seus socios, em razéo, por exemplo, da fungéo

social das sociedades. Nesse sentido destaca Jodo Luis Nogueira Matias (2009, p. 147):

“As teorias contratualistas, de forma isolada, ndo oferecem respostas suficientes
para a realidade societéaria, sdo coerentes para visualizar aspectos das relacdes
entre os socios. Pecam por ndo permitirem a internalizacdo de outros interesses
que ndo os dos socios, quando muitas vezes a melhor forma de equilibra-los é

inseri-los, de forma organizada, na legislacdo societaria.”

A maior parte da doutrina brasileira de direito societario segue a compreensdo
contratualista de sociedade, compreendendo-a como contrato plurilateral. Como lembra
Jos¢ Edwaldo Tavares Borba (2017, p. 30) a “doutrina do contrato plurilateral desfruta
atualmente de uma posi¢ao dominante”.

Para os contratualistas, se faz essencial, para que existam rela¢Ges internas na
sociedade a serem reguladas contratualmente, a presenca de ao menos duas pessoas para
constitui-la.

Portanto, na concepcdo contratualista de sociedade, por estar focada
eminentemente na regulacdo dos direitos e obrigaces que 0s socios estabelecem entre si
no contrato social, ndo ha qualquer possibilidade de concebermos a sociedade com a

presenca de apenas um sécio.
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2.3 Teoria Institucionalista

Enquanto os contratualistas colocam o interesse dos socios como foco de uma
sociedade, com sua constituicio mediante uma relacdo contratual entre os sOcios
estabelecida pelo contrato social, os institucionalistas compreendem que outros interesses
se sobrepdem aos interesses particulares dos s6cios em uma sociedade, como o interesse
social, interesse dos Orgdos sociais da sociedade, o atendimento ao principio da
preservacdo da empresa, dentre outros, ndo obstante a sua constituicdo se dé pela vontade
dos socios a partir de um ato institucional.

O professor Saloméo Calixto Filho (2019, p. 42) resume a visdo institucionalista
como concepcdo de que a sociedade é garantidora da manutencdo da empresa e de
interesses sociais, ndo apenas dos interesses dos sOcios como a visdo contratualista
preconiza: “a tutela de um interesse social nao redutivel ao interesse do grupo de sécios
e identificavel ao interesse a manutengédo da empresa, fixa 0s parametros para a discussao
sobre o tipo de organizacdo mais apta a garantir tal interesse”.

No Brasil, os tipos societarios que adotaram o modelo institucionalista foram
aqueles regulados pela Lei das Sociedades An6nimas, a saber: a Sociedade Anénima e a
Sociedade em Comandita por Acdes. Inclusive, nesse sentido é o ensino de Fabio Ulhoa

Coelho (2011, pp. 43-44) ao definir as sociedades institucionais:

“As institucionais também se constituem por um ato de manifestacdo de vontade
dos socios, mas nédo é este revestido de natureza contratual. Em decorréncia, 0s
postulados da teoria dos contratos nao contribuem para a compreensao dos direitos

e deveres dos membros da sociedade. Sdo contratuais as sociedades em nome
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coletivo, em comandita simples e limitada, e institucionais as sociedades andnima

e em comandita por agdes.”

Assim, diferentemente das sociedades contratuais, que se constituem mediante um
Contrato Social, as sociedades institucionais sdo constituidas mediante um Estatuto
Social em que se estabelecem os direitos e deveres dos acionistas em consonancia com
as disposicdes da Lei das Sociedades Andnimas.

As sociedades institucionais seriam distintas das contratuais, em razdo do
acionista possuir o dever de dar cumprimento a funcdo social da sociedade, com
obrigacdes e responsabilidades tanto em relacdo aos demais acionistas, como também em
relacdo a comunidade na qual esta inserida e aos seus trabalhadores, devendo respeitar e
atender aos seus interesses, obrigacOes estas estabelecidas no Artigo 116 da Lei das
Sociedades Anonimas (Lei n.° 6.404/1976).

Contudo, em relacdo as sociedades limitadas, as quais ndo necessariamente se
vinculam a Lei das Sociedades Anbnimas, tal concepcdo de sociedade ndo se aplica.
Como destaca Rubens Requido (2014, pp. 467-468), tal teoria ndo pode ser aplicada as

sociedades comerciais para explica-las, visto que:

“[...] considera a sociedade por acdes como instituicdo, pois tem essa
adaptabilidade as condicGes novas e poder de evolugdo, mas ndo aplica a teoria as
demais sociedades.

A teoria institucionalista €, portanto, a nosso ver, inapta para explicar a natureza

juridica das sociedades comerciais.



46

Muito embora seja essa a nossa posicdo doutrinaria, ndo podemos deixar de
registrar, desde ja que foi a filosofia institucionalista que inspirou
confessadamente o governo brasileiro quando da elaboracdo da nova Lei das

Sociedades An6nimas.”

Portanto, por ndo serem passiveis de compreensao a partir das regras relativas aos
contratos em razdo da sua natureza institucional, ndo serviria a teoria institucional a
explicacdo das sociedades que ndo se constituem através de estatuto, mas a partir de

contrato, como se da com as sociedades limitadas.

2.4 Teoria do Contrato-Organizacdo

A teoria contratualista e a teoria institucionalista ndo sao suficientes a explicar as
sociedades comerciais atualmente, tendo em vista que foram concebidas em contextos

econémicos distintos do atual, como nos ensina Calixto Salomao Filho (2019, p. 34):

“Essas teorias ndo esgotam, no entanto, de modo algum, a matéria. Foram
elaboradas em um ambiente econdmico muito diverso dos atuais. Por isso é que
hoje o direito societario é invadido por novas teorias juridicas e, sobretudo, novas

tentativas de explicacdo econémica de seus fundamentos.”

Segundo Calixto Saloméo Filho (2019, pp. 46-49), o direito societario passou por
transformacdes ao longo do tempo como a necessidade de optar pela interdisciplinaridade

em suas analises, de modo que no¢des do campo da ciéncia econdmica passaram a fazer
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parte das discussdes societérias, tal como a nocdo de eficiéncia e sua aplicagdo para a
compreensdo das sociedades comerciais.

Sendo assim, as explicagdes das teorias tradicionais que amparavam a sociedade
a partir das nocgdes de interesse dos sdcios ou de preservacdo da empresa, ja ndo seriam

suficientes para explicar o tema, como o autor destaca:

“O interesse da empresa ndo pode ser mais identificado, como no contratualismo,
ao interesse dos sdcios e tampouco, como na fase institucionalista mais extremada,
a autopreservacdo. Deve, isso sim, ser relacionado a criagdo de uma organizagéo
capaz de estruturar da forma mais eficiente [...] as relagGes juridicas que envolvem

a sociedade. (Filho, 2019, p. 50).”

A teoria do contrato-organizacdo explica o contrato de sociedade a partir da
concepcao da sociedade enquanto uma organizacao, na qual se estrutura um comando,
possuindo um centro de imputagdo em que existem deveres e responsabilidades de

administradores, como destaca Raquel Sztjan (2011, p. 218):

“Por final, o contrato de sociedade é um contrato de organizacao, aqui entendida
a palavra no sentido de determinacdo de um centro de imputacéo, da estruturacao
do comando, de desenho de responsabilidades e deveres de administradores. As
caracteristicas acima enumeradas estdo previstas, no Cadigo Civil, nos art. 981 e

seguintes.”
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Para a teoria do contrato-organizacao, como destaca Calixto Salomao Filho (2019,
pp. 50-51), os contratos de sociedade seriam de natureza associativa, embora a sua
distincdo em relagéo a contratos de permuta ndo deva ser enfocada a partir da existéncia
ou ndo de uma finalidade comum aos envolvidos no contrato de sociedade, como ensinava
Ascarelli (2008).

Na realidade, se o cerne dos contratos de permuta seria a atribuicdo de direitos
subjetivos as partes, nos contratos associativos o foco estaria na organizagdo por eles
criada, sendo este o elemento diferencial do contrato social constitutivo das sociedades,

como destaca o autor:

“Organizacdo, na acep¢ao juridica, significa coordenacao da influéncia reciprocas
entre atos. Portanto, adotada a teoria do contrato-organizacdo, é no valor
organizacdo e nao mais na coincidéncia de interesses de uma pluralidade de partes
ou em um interesse especifico a autopreservacdo que se passa a identificar o

elemento diferencial do contrato social. (Filho, 2019, p. 50-51).”

Note-se que a coincidéncia de interesses existente entre socios ja nao € o foco
principal para se compreender o contrato social, mas sim, a prépria organizacéo é que se
torna o centro que define a possibilidade do contrato de sociedade.

Ao compreendermos a sociedade como uma organizacao, podemos vislumbrar o
motivo pelo qual ela atende aos interesses daqueles que estdo nela envolvidos, visto que
0 interesse social ndo € mais identificado na figura dos socios, mas sim na estruturacéo e

organizacdo mais adequada a solucionar eventuais conflitos decorrentes das relacdes
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juridicas estabelecidas na sociedade, pois, como destaca Calixto Salomdo Filho (2019, p.

151),

“E nesse ponto que deve ser vista a diferenca fundamental entre essa teoria e as
anteriores. Identificando-se o interesse social ao interesse a melhor organizagéo
possivel do feixe de relagGes envolvidas pela sociedade, este jamais podera ser
identificado com o interesse a maximizacdo dos lucros ou com o interesse a

preservacdo da empresa.”

A dificuldade que encontramos em compreender a possibilidade de uma sociedade
de apenas um sdcio é devido a tal nogdo contrariar totalmente a semantica da palavra
‘sociedade’, que, a principio, envolve mais de um sdcio; se trata da mesma dificuldade de
compreensdo sobre a possibilidade de um contrato com apenas um socio, ou seja, um
contrato consigo mesmo, como seria 0 contrato social da sociedade limitada unipessoal,
em resumo, estariamos a contrariar ndo apenas a semantica do termo, como também a
definicdo juridica tradicional do termo ‘contrato’.

Para entendermos como € possivel compreender tal tipo de contrato, sem
necessariamente destruirmos a nocéo tradicional de contrato, precisamos entender o
conceito do doutrinador italiano Paolo Ferro-Luzzi que inspirou a doutrina de Saloméo
Calixto Filho.

Em sua obra | Contratti Associativi (2001, p. 234), o autor italiano apresenta a
dificuldade em se poder conceber um tipo de contrato social que seja distinto da
concepcao tradicional de contrato, a qual possui foco na imputacdo de direitos e deveres

de seus titulares, concepcao que fundamenta a exigéncia de uma pluralidade de socios.
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O autor esclarece que o contrato social deve ser compreendido a partir da
concepcao associativa de contrato, e ndo pela concepcao tradicional, na qual existem
direitos e deveres entre partes, de modo que se compreenda que se trata de um instrumento
que coordena atos para o atingimento de um fim.

Paolo (2001, p. 235) esclarece que, tradicionalmente, o contrato social pode ser
compreendido a partir de uma perspectiva individualista na qual eram abordados os seus
elementos subjetivos, ou seja, tratava-se a respeito dos direitos e deveres dos seus
titulares, sendo este o cerne da questdo a respeito do contrato social numa viséo
tradicional. Porém, se faz necessario compreender que o contrato, em uma nocao
associativa, dispensaria 0 elemento subjetivo como essencial, para focar nos atos
praticados pelos agentes sociais, seja pelo administrador, socios ou 6rgdos sociais, ndo
importando a analise dos direitos e deveres de cada titular na sociedade, mas apenas a
coordenacao de tais atos para a consecucdo de um fim, o objeto social.

Segundo Maércio Ferro Catapani (2009, p. 94), o contrato associativo envolve a
criagdo, modificagdo e extincdo de organizacbes, sendo que estas podem ser
compreendidas como a coordenacéo da influéncia reciproca entre atos. Assim, 0 ponto
central ndo sdo os participantes, mas a atividade que é coordenada de modo a se atingir
determinados objetivos, independentemente da quantidade de socios.

Em resumo, um contrato associativo seria aquele responsavel por estruturar
juridicamente o desenvolvimento coordenado de atos que corresponderia a cria¢do da
organizacdo, dai 0 nome contrato-organizacéo.

Como descreve Calixto Salomdo Filho (2011, p. 45), em tal concepcdo, a
organizacdo corresponderia a coordenacdo da influéncia matua de atos, de modo que o

contrato social se distinguiria dos demais tipos de contrato, por ter como centro a
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organizacgéo, e ndo os interesses de partes, nem ao menos exigindo tais partes, mas tdo
somente a citada coordenacgéo para a consecugdo do objeto social.

Ao compreendermos a sociedade a partir da ideia de organizacdo que estrutura 0s
diversos contratos presentes na sociedade, passa a ser possivel compreendermos que um
contrato social ndo exige necessariamente uma pluralidade de sécios, mas sim, certa
estrutura capaz de conferir seguranca juridica a organizacdo, como destaca Saloméo

Calixto Filho (2011, p. 50):

“Uma vez vista a sociedade como organizacao e ndo como pluralidade de sécios
é bastante evidente como tanto a sociedade unipessoal como a sociedade sem
socio sdo admissiveis. Alids, € nessas estruturas que o contrato que da vida a
sociedade adquire seu valor organizativo puro, ou seja, passa a ter como objeto

exclusivamente estruturar um feixe de contratos.”

Portanto, ao deixarmos de lado as teorias tradicionais, para focarmos em uma
concepcao que compreende a constituicdo da sociedade enquanto a estruturacéo de uma
organizacdo, podemos vislumbrar a existéncia de uma sociedade que ndo dependa da ideia

de contrato plurilateral.

2.5 O fundamento da sociedade unipessoal

A possibilidade de constituicdo de sociedades unipessoais pode ser fundamentada

a partir da teoria do contrato-organizacdo, afinal, como destacado, nela o foco ndo se da

em relacOes estabelecidas entre 0s s6cios mediante contrato plurilateral, mas, em uma
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estrutura organizativa que é suficiente para suportar a existéncia da sociedade e dos
negocios juridicos que através dela se estabelecem e que se estrutura a partir de um
contrato-organizacao.

Para a teoria do contrato-organizacao, nao ha relevancia a existéncia ou ndo da
plurilateralidade contratual, tendo em vista que a sociedade é compreendida enquanto
organizacdo, ou seja, como coordenacdo da influéncia juridica entre os seus atos,
inexigindo pluralidade de socios, como se depreende do ensino de Calixto Salomé&o Filho

(1995, p. 58):

“Organizacdo, na acep¢do juridica, significa a coordenacdo da influéncia
(juridica) reciproca entre atos. Ora, € evidente que, liberado do conceito de direito
subjetivo e preso ao de organizacao e identificado no ato de constituicdo de uma
sociedade unipessoal um carater organizativo, resulta admissivel caracteriza-lo

como contrato associativo ou de sociedade.”

N&o obstante inexista pluralidade de soOcios, em razdo da caracteristica
organizativa das sociedades unipessoais, ainda assim podemos compreender que elas se
constituem a partir de um contrato de sociedade que permite juridicamente a organizagédo
e a estruturacdo de seus atos, bem como possibilita a autonomia do seu patrimoénio em
relacdo ao patriménio de seu titular. Inclusive, a doutrina de Alfredo de Assis Goncalves

Neto (2016, p. 146) compreende sociedade como:

“[...] um negadcio juridico que tem por propdsito criar um novo sujeito de direito

distinto das pessoas (ou da pessoa) que o ajustam, para facilitar o intercambio no
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mundo do direito, interpondo-se entre seus criadores (ou seu criador) e terceiros
na realizacdo de negdcios. Normalmente, esse negdcio juridico é bilateral (ou
plurilateral), mas pode ser unilateral quando sua criagdo ocorre por vontade de

uma so pessoa.”

Apesar da possibilidade da sociedade unipessoal, ainda assim a nogéo de contrato
enquanto acordo de vontades ndo pode ser deixada de lado, do mesmo modo que néo se
altera o sentido semantico do termo sociedade, o que evidencia que ainda ha dificuldade
em se poder justificar plenamente a sociedade unipessoal, a ndo ser enquanto uma
excecdo, como ja ocorria com a Subsidiaria Integral e a Sociedade Limitada com
unipessoalidade temporaria.

Se ndo bastasse tal fato, outra dificuldade encontrada € que o conceito adotado
pelo Cddigo Civil em seu Artigo 981 € o conceito tradicional de contrato social, em que
se exige a pluralidade de socios para que constitua uma sociedade, 0 que demandaria
alteracdo do dispositivo legal para permitir também a possibilidade de uma sociedade
unipessoal, em consonancia com o § 1° do Artigo 1.052 do Codigo Civil.

Portanto, apesar de existir a necessidade de ajuste do Artigo 981 do Cddigo Civil,
ao considerarmos que a teoria do contrato-organizacdo explica a constituicdo da
sociedade partindo apenas da compreensdo da estrutura pela qual a sociedade se
estabelece, ou seja, enquanto organizacdo, ndo sendo o contrato plurilateral o elemento
central de uma sociedade, se conclui que seria irrelevante a presenca ou nao da pluralidade

de socios, 0 que justifica a possibilidade de constituicdo de uma sociedade unipessoal.



54

3 AS SOCIEDADES UNIPESSOAIS EM OUTROS ORDENAMENTOS

JURIDICOS

O pioneirismo na limitacdo da responsabilidade de individuos no exercicio de
atividades econémicas é atribuido por Franca e Adamek (2012, p. 29) ao Principado de
Liechtenstein, com a criacdo do chamado Anstalt (estabelecimento), como forma de
incentivo as atividades econdmicas exercidas de maneira unipessoal.

N&o obstante o pioneirismo do pais, a inovagdo ndo cativou outros paises de
maneira imediata. Segundo os autores Franca e Adamek (2012, p. 29), a permissdo ao
individuo para que pudesse constituir sociedade SO passou a ser prevista em outros
ordenamentos juridicos quase meio século depois, com a adocao pelos seguintes paises:
Dinamarca, em 1976; Alemanha, em 1980; Franca, em 1985; Holanda, em 1986;
Portugal, em 1986; e Bélgica, em 1987.

Apenas em 1989 a Unido Europeia passou a permitir e recomendar a figura da
sociedade unipessoal enquanto sociedade limitada, por meio da XII Directiva
89/667/CEE, de 21 de dezembro de 1989.

No Brasil, a possibilidade de atuacdo econdmica de maneira unipessoal com
limitacdo da responsabilidade apenas foi prevista com a chamada subsidiaria integral
criada pela Lei das Sociedades Andnimas. Contudo, a pessoa natural a previsdo surgiu
apenas em 2011, com a criacdo da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, e
enquanto Sociedade Limitada, apenas em 2019, com a Lei da Liberdade Econémica.

Portanto, para que tenhamos ciéncia a respeito da historia da sociedade unipessoal

ao redor do mundo e no Brasil, bem como acerca das peculiaridades que apresentavam,
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se faz relevante abordar de maneira breve algumas das previsdes legislativas acima

mencionadas que permitiram sociedades unipessoais.

3.1 Principado de Liechtenstein

Segundo Paulo Roberto Costa Figueiredo (1984, pp. 56-57), o Principado de
Liechtenstein adotou um instituto ndo societario para a atuacao unipessoal, de modo que
estabeleceu ao empresario a possibilidade de instituir um patriménio de afetacdo que
garantia o exercicio da atividade econdmica com a limitagcdo da responsabilidade a tal
patrimonio, salvaguardando o seu patrimonio pessoal.

O chamado “Anstalt” surgiu em 1926 como um tipo de estabelecimento com
responsabilidade limitada que poderia ser constituido por uma ou mais pessoas fisicas ou
juridicas que tivessem como objetivo limitar a responsabilidade de sua atuacédo
econdmica a um patriménio de afetacao.

Portanto, ndo obstante o ‘Anstalt’ ndo compreendesse uma figura societaria
propria, a inovacdo trazida por ele permitia que uma ou mais pessoas formassem um
patrimonio préprio que servisse como garantia aos seus credores, possibilitando que o

empreendimento se desse sem colocar em risco 0 seu patrimonio pessoal.

3.2 Alemanha e Franca

Em 04 de julho de 1980, a Alemanha alterou a sua legislacdo original que tratava

de sociedades, datada de 1892, por outra que permitiu a constituicdo de sociedade de

responsabilidade limitada por uma s6 pessoa fisica ou juridica.
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Segundo Sérgio Campinho (2018, p. 129), o legislador alemdo previu que o
capital social de tal sociedade n&o poderia ser inferior a cinquenta mil Marcos
integralizados ou de vinte e cinco mil Marcos integralizados no ato da subscricdo, e 0
restante com garantia real, sendo que hoje, a quantia minima é de vinte e cinco mil
Euros. O autor ainda destaca (2018, p. 130) que na Francga, a Lei n.° 85.697, de 11 de
julho de 1985, alterou a redacdo do Codigo Civil em seu artigo 1.832, para permitir a
sociedade limitada unipessoal.

Importante notar que tais previsfes legais se deram enquanto estrutura societaria
para atuacao unipessoal, evidenciando que o legislador francés e o alemao compreendiam
que o numero de pessoas ndo era o0 ponto central para a constituicdo de uma sociedade
limitada, mas sim, o que era relevante era 0 modo como a sociedade se organiza para

possibilitar o exercicio unipessoal das atividades econémicas.

3.3 Décima Segunda Directiva 89/667/CEE do Conselho das Comunidades

Europeias

N&o obstante alguns paises europeus tenham optado por figuras ndo societarias
para a atuacdo econdmica da pessoa natural, como atraves da figura do empresario
individual de responsabilidade limitada, as legislacbes francesas e aleméas elegeram a
sociedade limitada unipessoal como nova forma de organizar a sociedade a partir de um
unico socio.

Se ndo bastasse tal fato, o Conselho das Comunidades Europeias também optou
pela figura societaria para fundamentar a atuacdo econdémica unipessoal, de modo que,

através da Décima Segunda Directiva 89/667/CEE do Conselho das Comunidades
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Europeias (Comunidade Econémica Europeia, 1989), a difusdo da sociedade limitada
unipessoal passou a se expandir, tendo o Artigo 2° da Diretiva estabelecido que a
sociedade poderia ter um sécio Unico no momento de sua constituicdo, além da
possibilidade de reunido de todas as partes sociais em uma s6 pessoa.

Apesar da opcéo pela figura societéria, a Diretiva previu que um Estado-membro
poderia optar por ndo permitir sociedades unipessoais se a sua legislacdo permitisse a
atuacdo unipessoal através do empresario individual de responsabilidade limitada, desde
que esta figura conferisse ao titular garantias equivalentes as eleitas pela Diretiva.

Em resumo, a Diretiva buscou uniformizar o entendimento sobre a possibilidade
de constituicdo de sociedades unipessoais em razdo da divergéncia que existia nas
legislacOes de seus Estados-membros; todavia, ndo obstante a posi¢éo da Diretiva ser pela
adocdo da figura societaria para atuacdo unipessoal, ainda assim, respeitou a adocao de
figuras ndo societarias de atuacdo unipessoal pelos Estados-membros, desde que elas

conferissem 0s mesmos beneficios aos seus titulares.

3.4 Portugal

Em 1986, o legislador portugués possibilitou o “estabelecimento mercantil
individual de responsabilidade limitada” através do Decreto-Lei n.° 248 de 25 de agosto
de 1986. Em sua exposicdo de motivos (PORTUGAL, 1986a), consignou que tal previsdo
possui inspiracdo na legislacdo alema e francesa sobre o tema; todavia, destacou que a
ideia de sociedade unipessoal como solucdo ao problema da limitacdo de

responsabilidade do empresario individual ndo seria a mais adequada ao direito
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portugués, visto que este era fiel a concepgdo de ‘sociedade-contrato’, obstando uma
sociedade originaria de carater unipessoal.

Assim, o Artigo 1° do mencionado decreto previu que a “pessoa singular que
exerca ou pretenda exercer uma actividade comercial pode constituir para o efeito um
estabelecimento individual de responsabilidade limitada”, sendo que o Artigo 2°
estabeleceu que o interessado afetaria parte de seu patriménio ao estabelecimento
individual de responsabilidade limitada. Ja o Artigo 3° do aludido decreto consignou que
cada pessoa somente poderia ser titular de um Unico estabelecimento individual de
responsabilidade limitada.

Por sua vez, o Artigo 488 do Decreto-Lei n.° 262, de 02 de setembro de 1986,
(PORTUGAL, 1986b) permitiu que a sociedade com sede em Portugal pudesse constituir
sociedade anénima em que ela fosse a Unica titular, uma figura similar a subsidiaria
integral prevista no Brasil pelo Artigo 251 da Lei 6.404/76.

Por fim, no ano de 1996, Portugal passou a permitir a sociedade unipessoal de
responsabilidade limitada através do Decreto-Lei n.° 257, de 12 de dezembro de 1996
(PORTUGAL, 1996). Na exposicdo de motivos do decreto, o legislador portugués
destacou que o estabelecimento individual de responsabilidade limitada criado pelo
Decreto-Lei n.° 248/86, de 25 de Agosto de 1986, néo teria sido tdo amplamente utilizado
pelos empresarios como ocorre com as sociedades de responsabilidade limitada.

Ainda, o legislador destacou que néo se criou, a época, a figura de uma sociedade
unipessoal, em razdo da visdo contratualista de sociedade que Portugal possuia, pois
rejeitava concepcdes institucionais de sociedade, sendo que teria sido o Unico pais da
unido europeia a optar pela figura do patriménio de afetacdo como saida ao empresario

individual.
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Porém, visando harmonizar a legislagdo portuguesa a dos demais Estados
membros da Unido Europeia e superar eventuais empecilhos que a estrutura juridica
disponivel impunha aos empresarios individuais, o Artigo 270°-A do Decreto-Lei n.°
257/96 permitiu a constitui¢do da “sociedade unipessoal por quotas”, limitando, contudo,
a somente uma por cada titular pessoa fisica, nos termos do Artigo 270°-C do referido

Decreto-Lei.

3.5 América Latina

Na América Latina, ha prevaléncia de formas ndo societarias de estruturas
juridicas para a atuagdo econémica unipessoal, a saber, mediante a previsdo da figura do
empresario individual com responsabilidade limitada.

Nesse sentido, o legislador paraguaio, com a Lei n.° 1.034, de 22 de novembro de
1983, chamada de Lei do Comerciante (PARAGUAI, 1983), permitiu a constituicdo da
empresa individual de responsabilidade limitada em seus Artigos 15 a 25. Segundo tal
lei, a pessoa fisica precisaria separar um patrimonio para que pudesse servir de garantia
aos seus credores, formando um capital social proprio distinto do patrimonio pessoal do
empresario. Além disso, o0 Artigo 21 da citada lei estabeleceu que tal capital social ndo
poderia ser inferior a dois mil salarios minimos e deveria ser integralizado no ato de
constituicdo da empresa.

O Peru previu a figura da empresa individual de responsabilidade através do
Decreto-Lei n.° 21.621, de 14 de setembro de 1976 (PERU, 1976), estabelecendo em seu

Artigo 4° que apenas poderia ser constituida por pessoa fisica.
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Cada pessoa somente poderia ser titular de uma empresa individual de
responsabilidade limitada, conforme estabeleceu o Artigo 5° daquela Lei, regra alterada
em 1994 pela Ley n.° 26312 (PERU, 1994), que passou a permitir que uma pessoa possa
constituir mais de uma empresa individual de responsabilidade limitada.

Porém, a Lei peruana ndo exige capital minimo e nem a necessidade de
integralizacdo no ato da constituicao.

No Chile, a Lein.° 19.857, de 24 de janeiro de 2013, instituiu a empresa individual
de responsabilidade limitada, a ser constituida exclusivamente por pessoa natural, porém,
sem qualquer necessidade de capital minimo ou integralizagio no momento da
constituicéo.

Portanto, como se pdde verificar, a figura amplamente adotada na Ameérica Latina
para a atuacdo econémica unipessoal foi a do empreséario individual com responsabilidade

limitada, com separacao do seu patrimoénio, em relacdo ao do seu titular.

3.6 Brasil

Seguindo a tradicdo portuguesa, o Brasil também arrastou durante muitos anos a
discussdo a respeito da impossibilidade de sociedades unipessoais, em razdo da visao
contratualista de sociedade exigir a pluripessoalidade para a sua constituicao.

O formalismo semantico em relacdo a concepc¢éo de sociedade como um instituto
juridico necessariamente pluripessoal impedia que se pensasse no contrato de sociedade
unipessoal enquanto contrato-organizacao, ou seja, enquanto um instrumento juridico que
possibilite a organizacdo de bens e capital ao exercicio de uma atividade econdmica de

maneira unipessoal.
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N&o obstante tal concepcdo prevalecesse em relacdo a possibilidade de
constituicdo de sociedade por pessoa natural, se faz essencial destacar que em relacdo a
pessoa juridica, no ano 1976, com a Lei das Sociedades Andnimas, o Brasil passou a
permitir a sociedade unipessoal constituida por uma Gnica pessoa juridica, a chamada
subsidiaria integral prevista no Artigo 251 da Lei n.° 6.404/76, que se trata da companhia
que possui como Unica acionista uma sociedade brasileira. Na mesma ocasido, 0
legislador permitiu também a unipessoalidade temporaria das companhias, como se
depreende do Artigo 206, inciso I, alinea “d” da citada Lei.

Antes da Lei das Sociedades Andnimas, existia tambeém a possibilidade da Uni&o
ou de uma entidade da administracdo publica indireta constituir a chamada empresa
publica, outro exemplo de sociedade unipessoal permitida pela legislacdo brasileira
através do inciso Il do Artigo 5° do Decreto-Lei n.° 200/67. Com a Lei n.° 13.303/2016,
qualquer pessoa juridica de direito publico passou a poder constituir unipessoalmente
uma empresa publica.

Com o Cddigo Civil de 2002, foi permitida a unipessoalidade temporaria para as
sociedades em geral por até 180 (cento e oitenta) dias, conforme previsao do Artigo 1.033,
inciso IV do Codigo Civil, sendo que apos o transcurso de tal prazo, a sociedade é
dissolvida.

A sociedade unipessoal de advocacia prevista na Lei n.° 1347/2016 é outro tipo
societario unipessoal que a legislacdo brasileira permite; porém, neste caso, 0 sOcio
responde de maneira subsidiaria e ilimitadamente as obrigacdes da sociedade.

Finalmente, para atender as necessidade do empresario individual que ndo tinha

até entdo a possibilidade de atuar de maneira unipessoal resguardando o seu patrimonio
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pessoal, houve a previsdo da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, a
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada , atraves da Lei n.° 12.441/2011.

A aludida lei acrescentou ao Cddigo Civil o Artigo 980-A permitindo que
qualquer pessoa pudesse utilizar essa nova modalidade de pessoa juridica no exercicio de
sua atividade econdémica de maneira unipessoal, desde que na sua constituigéo realizasse
a integralizacdo de capital social minimo correspondente a 100 (cem) vezes o salario
minimo, podendo ser constituida apenas uma Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada por pessoa natural.

Note-se que o Brasil seguiu a tradi¢ao latino americana descrita no topico anterior,
ao ndo optar pela figura societaria para a pessoa natural atuar unipessoalmente, mas pela
criagdo de uma pessoa juridica propria a garantir a limitacdo da responsabilidade ao
empresario individual.

Embora a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada tenha possibilitado
que o empresario individual pudesse exercer a sua atividade econdmica, protegendo o seu
patrimonio pessoal, ainda assim, precisaria integralizar capital social minimo em valor
elevado, o0 que, para aqueles que iniciam as suas atividades, pode constituir verdadeiro
impeditivo. Se ndo bastasse tal fato, a proibicdo a pessoa natural titular de Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada de constituir nova Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada pode também ser uma barreira a expansao das atividades ao
empresario individual.

Considerando as limitacGes impostas a constituicdo da Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada, em 2019 o legislador alterou o Artigo 1.052 do Cédigo Civil,

através da Lei da Liberdade Econdmica, Lei n.° 13.874/19, para permitir que a Sociedade
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Limitada fosse constituida por uma pessoa ou mais pessoal, criando a Sociedade Limitada
Unipessoal, que nada mais é do que uma sociedade limitada de um Unico sécio.
Portanto, embora diversos paises ao redor do mundo tenham optado por solucoes
ndo societarias, outros compreenderam pela adog¢do da figura das sociedades unipessoais
como forma de atender a necessidade de uma estrutura juridica que permitisse a atuacao

economica de maneira unipessoal.
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4 AS PRINCIPAIS CARACTERISTICAS DA SOCIEDADE LIMITADA

UNIPESSOAL

A Sociedade Limitada Unipessoal surge com a inclusdo de dois paragrafos ao
Artigo 1.052 do Cddigo Civil pela Lei da Liberdade Econémica, 0s quais permitiram que
este novo tipo de sociedade limitada fosse constituida sem a exigéncia de pluralidade de
sOcios, bastando apenas 1 (um) sécio para sua constituicao.

A unipessoalidade é uma das principais caracteristicas da Sociedade Limitada
Unipessoal; porém, outras caracteristicas também a tornam relevante e atrativa aos
empreendedores, tais como a desnecessidade de integralizacdo de capital social minimo
ou a possibilidade de constituicdo de mais de uma Sociedade Limitada Unipessoal pelo
mesmo titular.

Inclusive, tais caracteristicas é que possibilitam que os empreendedores protejam
seu capital, sem necessidade de artimanhas, como a constitui¢do de sociedades limitadas
com sdécios de palha, ou ainda, que precisem integralizar um vultoso capital social para a
abertura de uma Empresa Individual de Responsabilidade Limitada.

Portanto, sendo as caracteristicas da Sociedade Limitada Unipessoal o que a
tornam atrativa, se faz importante que seja todas essas caracteristicas analisadas de
maneira mais detida, para que se possa, posteriormente, identificar aquelas que a
distinguem da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada , bem como se

apresentam vantagens em relacao as caracteristicas desta.
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4.1 Da unipessoalidade

A possibilidade de constituicdo da sociedade limitada unipessoal por apenas um
socio € o que diferencia esta nova forma de sociedade limitada das sociedades limitadas
com pluralidade de sdcios, tornando absolutamente desnecessario o expediente
fraudulento que muitos empreendedores se utilizavam ao incluir sécios ficticios ou
minoritarios no quadro social, apenas para que pudessem constituir sociedades limitadas.

O § 2° incluido no Artigo 1.052 do Cddigo Civil estabeleceu que a sociedade
limitada podera ser constituida por 1 (uma) ou mais pessoas, tornando dispensaveis
quaisquer estratégias que antes eram utilizadas para contornar a exigéncia de pluralidade
de socios.

Embora a unipessoalidade seja caracteristica central da Sociedade Limitada
Unipessoal, ndo é diferenciadora em relacdo a Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada que tambem permite tal atuacdo unipessoal do seu titular.

Por fim, como disp6s a Instrucdo Normativa DREI n.° 63/2019, a unipessoalidade
da Sociedade Limitada Unipessoal podera decorrer de constituicdo originaria, saida de
socios mediante alteracdo contratual, bem como de transformacdo, fusdo, cisdo ou

conversao.

4.2 Do Capital Social

O capital social é a somatoria das contribuicdes que o sécio destina a realizacao

do objeto social, sendo que corresponde ao valor dos bens ou dinheiro que integraliza ou
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se compromete a integralizar na sociedade, de modo que tal quantia deve ser estabelecida
em moeda nacional e sera dividida em quotas.

Segundo o inciso Il do Artigo 997 do Cddigo Civil, o capital da sociedade pode
compreender qualquer espécie de bens, desde que suscetiveis de avaliacdo pecuniéria.
Contudo, o s6cio respondera pela exata estimacao dos bens conferidos ao capital social
por até 5 (cinco) anos da data do registro da sociedade, conforme dispde o § 1° do Artigo
1.055 do Caodigo Civil.

Como ocorre com as Sociedades Limitadas em geral, a Sociedade Limitada
Unipessoal ndo precisa de capital minimo subscrito ou integralizado para que possa ser

constituida pelo seu socio.

4.3 Da auséncia de limitacdo a constituicdo de mais de uma Sociedade Limitada

Unipessoal pelo sécio unico

O sdcio unico pode constituir quantas Sociedades Limitadas Unipessoais que
compreender necessarias as suas atividades, inexistindo qualquer limitacdo nesse sentido,
como também ja ocorria em relacdo as Sociedades Limitadas em geral.

Tal limitacho é uma caracteristica central da Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada , que por expressa previsao legal ndo permite a constituicao
de mais de uma Empresa Individual de Responsabilidade Limitada por titular, o que faz
com que a Sociedade Limitada Unipessoal seja mais vantajosa em tal quest&o.

Portanto, ao ndo impedir que se constitua mais de uma Sociedade Limitada
Unipessoal pelo mesmo socio, maiores possibilidades foram trazidas ao empreendedor

individual, que podera exercer as suas atividades sem qualquer impeditivo a abertura de
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diversas sociedades limitadas unipessoais em seu nome para 0 exercicio de suas

atividades empresariais.

4.4 Da denominacéao ou firma

O inciso Il do Artigo 997 do Codigo Civil dispde que o contrato social mencionara
a denominacdo da sociedade, enquanto que o Artigo 1.158 do Codigo Civil exige que a
denominacdo ou firma adotada pela sociedade estejam integradas pela palavra final
“limitada” por extenso ou abreviada.

Note-se que, conforme dispde o aludido Artigo 1.158, a denominagdo sempre
designara o objeto da sociedade, sendo permitido que figure também o nome de um ou

mais socios, enquanto que a firma utilizara o nome do socio, desde que pessoa fisica.

4.5 Responsabilidade do sdcio limitada ao capital social

A limitacdo da responsabilidade do sdcio ao capital social da sociedade limitada
unipessoal é o principal beneficio conferido aqueles que constituem tal modalidade
societaria, como também nas sociedades limitadas em geral. A sociedade limitada adquire
personalidade com a sua constituicdo e 0 seu patrimonio se separa do patriménio dos
socios, ndo podendo estes serem responsabilizados pelos débitos sociais para alem do
valor de suas quotas.

Nesse sentido € o ensino de Fabio Ulhoa Coelho (2011, p. 413):
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“A personalizagdo da sociedade limitada implica a separacdo patrimonial entre a
pessoa juridica e seus membros. Socio e sociedade so sujeitos distintos, com seus
préprios direitos e deveres. As obrigacdes de um, portanto, ndo se podem imputar
ao outro. Desse modo, a regra € a da irresponsabilidade dos socios da sociedade
limitada pelas dividas sociais. Isto é, 0s socios respondem apenas pelo valor das
quotas com que se comprometeram, no contrato social (CC, Artigo 1.052). E esse

o limite de sua responsabilidade.”

Segundo o autor (2011, p. 413), tal limitagdo tem importante papel social, visto
que ¢ através dela que se possibilita que empreendedores criem novos negocios e ndo
optem apenas por aqueles negdcios ja consolidados, mesmo porque, caso todo o seu
patrimonio pessoal estivesse em jogo, o investidor teria maiores estimulos a dirimir o seu
risco mediante o aporte em negdcios ja estabelecidos, sem desenvolvimento e criacdo de
novos empreendimentos.

O Artigo 1.024 do Cdédigo Civil prevé a regra geral em relacao a responsabilizacédo
em todos os tipos societarios, sendo que estabelece que os bens dos sdcios apenas poderao
ser executados apos os bens da sociedade.

Aliés, tal responsabilidade dos sdcios apenas ocorrera quando o tipo societario
permitir. Inclusive, nesse sentido é o entendimento do Ministro Antonio Carlos Ferreira
o Superior Tribunal de Justica, que, em Decisdo Monocratica no Agravo em Recurso
Especial n.° 1826427/PR (2021), esclareceu que a responsabilidade dos socios no que diz
respeito as dividas da sociedade é subsidiaria e a depender do tipo societario adotado.

Vejamos:
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“Ademais, do que se extrai do artigo 1.024 do Codigo Civil, a responsabilidade
dos socios, em relagdo as dividas sociais, é, em regra, subsidiaria, de modo que,
em primeiro lugar, deve-se exaurir o patrimonio da pessoa juridica, para que
depois - e desde que o tipo societario permita - possa-se redirecionar a execugdo

para os bens particulares dos sécios ou componentes da pessoa juridica.”

Em relacdo a sociedade limitada, os sécios apenas responderdo com suas proprias
quotas, sendo que somente no caso destas ndo estarem integralizadas € que todos 0s s6cios
responderdo pela integralizacdo de maneira solidaria, conforme dispde o Artigo 1.052 do
Cadigo Civil (Brasil, 2002): “Na sociedade limitada, a responsabilidade de cada socio é
restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizacao
do capital social”.

Por ébvio, que em relacdo ao socio Unico, este respondera pelo capital social ndo
integralizado no limite do montante total do capital subscrito.

Sera no contrato social que o socio devera especificar a quantia em dinheiro, bens
ou creditos que ird contribuir para a formacdo do capital social da sociedade,
compromisso este que é denominado subscricdo de capital, ndo sendo necessaria a
imediata integralizacdo, a qual ocorrerd apenas quando o socio efetivamente
disponibilizar a sociedade o capital social pelo qual se comprometeu.

Desse modo, apenas quando o s6cio ndo realizar tal integralizacdo do capital
subscrito é que passara a ser pessoalmente responsavel pela integralizacdo. Tal limitacédo
é ponto caracteristico central da sociedade limitada unipessoal, como também das
sociedades limitadas em geral, como destaca a doutrina de Marlon Tomazette (2017, p.

476):
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“O trago mais caracteristico da sociedade limitada ¢ a responsabilidade dos seus
socios, que é o motivo primordial da disperséo de tal sociedade pelo ordenamento
juridico nacional. A responsabilidade de cada sdcio é restrita ao valor de suas
quotas, havendo a solidariedade pela integralizacdo do capital social (Artigo
1.052). Em outras palavras, cada socio tem responsabilidade por sua parte no
capital social, mas pode ser chamado a honrar a parte que falta ser paga pelos
outros socios nesse capital social, em virtude da solidariedade estabelecida entre
todos 0s sOcios.

Uma vez pago todo o capital social, nada mais pode ser exigido dos socios
patrimonialmente, exceto no caso das hipoteses excepcionais que autorizam a
desconsideracdo da personalidade juridica. Diante disso, 0 risco de prejuizo na
sociedade limitada € extremamente restrito, sendo por isso a forma mais usada

para o exercicio de atividades econémicas no Brasil.”

Porém, além da ndo integralizacdo do capital social, existem outras situacfes nas
quais o socio pode ser responsabilizado pessoalmente por débitos sociais. Ndo obstante
ndo seja este o foco central do trabalho, se faz relevante mencionar brevemente tais
situacoes.

Além da ndo integralizacdo do capital social, o Artigo 1.055, § 1° do Codigo Civil
responsabiliza solidariamente os sdcios pela exatidao da estimacéo dos bens conferidos a
sociedade por até 5 (cinco) anos da data do registro da sociedade.

Assim, caso 0 socio tenha conferido bens a sociedade estimando-os em valores

que ndo correspondem ao seu real valor, ira responder pela diferenca entre o valor real e
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0 equivocado valor atribuido aos bens no contrato social, de modo que se estivermos
tratando de uma sociedade limitada com mais de um socio, todos eles responderam de
maneira solidaria por tal diferenca.

Como nos ensina Manoel Pereira Calgas (2003, p. 92), tal norma tem importante
funcdo social, pois ¢ “altamente moralizadora e terda o condao de inibir pratica comum de
superestimacao do valor de bens conferidos por socios ao capital social das limitadas”.

Outra situacdo que impde a responsabilizacdo do socio esta prevista no artigo
1.080 do Codigo Civil, o qual prescreve que agueles que expressamente aprovarem
deliberagdes que violem o contrato social ou a lei serdo ilimitadamente responsabilizados
por tais atos. No caso de sociedades limitadas com mais de um sécio, tal
responsabilizacdo ndo se aplica em relacdo aqueles socios que se abstiveram de votar ou
gue votaram contrariamente aquelas deliberaces.

Sobre tal dispositivo o Conselho da Justica Federal, no Enunciado n.° 229 da

Jornada I11 de Direito Civil, se manifestou no seguinte sentido:

“A responsabilidade ilimitada dos socios pelas deliberagdes infringentes da lei ou
do contrato torna desnecessaria a desconsideracdo da personalidade juridica, por
ndo constituir a autonomia patrimonial da pessoa juridica escudo para a

responsabilizacéo pessoal e direta.”

Neste caso, a responsabilizacdo do sécio é pessoal e direta e prescinde do
procedimento de desconsideracdo da personalidade juridica para responsabilizacdo

ilimitada do socio.
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Outra situacdo que permite a responsabilizacéo pessoal e direta é aquela prevista
pelo Artigo 135 do Codigo Tributario Nacional, o qual responsabiliza os scios em razdo
de obrigacdes tributarias que decorram de atos praticados com excesso de poderes ou
infragdo da lei ou do contrato social.

Contudo, existem situa¢Bes que também permitem responsabilizacdo do socio em
razdo de atos na gestdo da sociedade; porém, mediante a desconsideracdo da
personalidade, como através da aplicacdo do Artigo 50 do Cadigo Civil, quando na
demonstracdo da ocorréncia de abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio
de finalidade ou pela confuséo patrimonial, se podera ser desconsiderada a personalidade
juridica para atingimento do patrimonio pessoal do sécio.

Inclusive, o Superior Tribunal de Justica decidiu, no Recurso Especial n.°
1686162/SP (2019), que para que ocorra a desconsideracao da personalidade juridica, se
faz necessaria a comprovacdo do abuso da personalidade juridica caracterizado pelo
desvio de finalidade ou pela confusdo patrimonial, sendo que a desconsideracao se dara

em relacdo ao sdcio que participou nos atos de gestdo quando do abuso. Vejamos:

“RECURSO ESPECIAL. CIVIL E PROCESSUAL CIVIL. FALENCIA,
DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA. SOCIO
MAJORITARIO. ATOS DE GESTAO. INEXISTENCIA. AUSENCIA. POLO
PASSIVO. EXCLUSAO.

1. Para fins de aplicacdo da Teoria Maior da desconsideracdo da personalidade
juridica (art. 50 do CC/2002), exige-se a comprovacao de abuso caracterizado pelo

desvio de finalidade (ato intencional dos sdcios com intuito de fraudar terceiros)
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ou confusdo patrimonial, requisitos que ndo se presumem mesmo em casos de
dissolucdo irregular ou de insolvéncia da sociedade empresaria.

2. Vai muito além da extenséo pretendida pelo legislador admitir que os efeitos
da desconsideracdo da personalidade juridica atinja o socio que, a despeito de
deter a posicdo de majoritario, nunca participou dos atos sociais da empresa,
menos ainda na condi¢do de administrador.

3. Recurso especial provido.

(REsp 1686162/SP, Rel. Ministro RICARDO VILLAS BOAS CUEVA,

TERCEIRA TURMA, julgado em 26/11/2019, DJe 03/12/2019).”

Ainda, poderé ser atingido o patrimdnio pessoal do socio, com a desconsideracao
da personalidade juridica, mediante a aplicacdo do Artigo 28 do Cddigo de Defesa do
Consumidor, chamada Teoria Menor da desconsideracdo da personalidade juridica, em
contraposi¢do aquela prevista no Artigo 50 do Codigo Civil, a positivada na legislacdo
consumerista possui requisitos menos rigidos e permite maior responsabilizacdo dos
SOCios.

Segundo a citada teoria menor, poderéa ser desconsiderada a personalidade juridica
para atingir o patriménio do sécio no caso de abuso de direito, excesso de poder, infragdo
da lei, fato ou ato ilicito ou violacdo do contrato social em detrimento do consumidor,
ainda, quando houver faléncia, estado de insolvéncia, encerramento ou inatividade da
pessoa juridica provocados por ma administracdo, bem como se a pessoa juridica de
alguma maneira for obstaculo ao ressarcimento dos prejuizos ocasionados aos

consumidores.
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Note-se que o Superior Tribunal de Justica ja firmou entendimento no Recurso
Especial n.° 1658648/SP (2017) de que o simples inadimplemento ou auséncia de bens
seriam suficientes para a desconsideracdo da personalidade juridica quando aplicada a
legislagdo consumerista e sua teoria menor da desconsideracao da personalidade juridica.

Vejamos:

“[...] o parégrafo 5° do art. 28 do CDC, que adota a teoria menor, [...] exclui a
necessidade de preenchimento dos requisitos previstos no caput do art. 28 do CDC
permitindo a desconsideracdo da personalidade juridica, por exemplo, pelo
simples inadimplemento ou pela auséncia de bens suficientes para a satisfacdo do

débito.”

Portanto, ndo obstante as hipoOteses excepcionais que permitem a
responsabilizacdo do socio diretamente ou mediante procedimento para desconsideracao
da personalidade juridica, ainda assim, o maior atrativo da sociedade limitada unipessoal

é ter como regra a limitacao da responsabilidade do sdcio ao valor do capital social.
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5 A EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA

A Empresa Individual de Responsabilidade Limitada surgiu para permitir a
constituicdo de pessoa juridica pelo empresario individual com limitacdo de
responsabilidade. Antes de sua previsao em nosso ordenamento, o empresario individual
respondia com o seu patrimonio pessoal em raz&do da sua atividade econémica. Todavia,
com a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, o legislador visou incentivar
0 investimento pelo pequeno empresario que, com a sua constituicdo, pode proteger o seu
patrimonio, limitando a responsabilidade a pessoa juridica.

Embora nédo existisse previsdo legal para sociedades unipessoais com limitacdo
da responsabilidade, a inexisténcia de alternativa ao empresario individual antes da
criacdo da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, fazia com que ele
constituisse uma sociedade unipessoal, de fato, com limitacdo de responsabilidade, como
destaca Fabio Tokars (2007, p. 471), na qual uma Sociedade Limitada pluripessoal de
fachada era mantida; porém, nela, apenas um dos socios controlava e dirigia as atividades,
enquanto o outro somente emprestava 0 seu nome para compor o capital social.

N&o obstante a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada fosse um
instituto que visava beneficio ao empresario individual em sua atuacdo econbémica,
permitindo a ele a atuacdo com limitacdo da responsabilidade ao patriménio da pessoa
juridica, o alto capital exigido para a sua constituicdo a tornou bastante onerosa,
especialmente ao seu publico alvo: 0s pequenos empresarios.

Segundo Tarcisio Teixeira (2016, p. 92), a Empresa Individual de

Responsabilidade Limitada € um instituto que possibilita que o empreendedor
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individualmente possa “utilizar-se dos principios da separacdo patrimonial e da limitac&o
da responsabilidade para assim desenvolver uma atividade economica”.

A sua previsao se deu a partir da introducdo do inciso 1V no Artigo 44 do Codigo
Civil, que estabeleceu a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada como mais
um tipo de pessoa juridica de direito privado, além da introducdo do Artigo 980-A no
Cadigo Civil, que regulamentou o instituto, prevendo, ainda que, de maneira timida, as
regras que lhe sdo aplicaveis, bem como com a introducdo do Paragrafo Unico ao Artigo
1.033 do mesmo cddice, que permitiu que, na falta de pluralidade de sdcios, seja possivel
a transformacdo da sociedade em Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada, impedindo a sua dissolucdo, em razdo da unipessoalidade.

Embora o Artigo 980-A do Cddigo Civil tenha regulamentado a Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada, as regras ali apresentadas sobre 0 modo que se
da a sua limitacéo de responsabilidade ndo foram téo detalhadas quanto, por exemplo, as
previstas para as Sociedades Limitadas, como destaca Calixto Salomé&o Filho (2019, p.

290):

“Quanto as formas ndo societarias, deve-se mencionar a criacdo da Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada, cuja lei peca, no entanto, por néo ter
criado regras organizativas especificas a justificar a limitacao de responsabilidade
para o comerciante individual e tampouco ser parte de uma politica de apoio a

pequena e média empresa.”

Contudo, tal auséncia de detalhamento a respeito da regra sobre limitacdo de

responsabilidade pode ser suprida mediante a utilizacdo das regras estabelecidas as
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Sociedades Limitadas, como estabeleceu 0 § 6° do citado artigo, o qual permitiu a
limitacdo de responsabilidade nas Empresas Individuais de Responsabilidade Limitada
ocorresse de maneira idéntica a que se da nas Sociedades Limitadas.

Ocorre que a Lei da Liberdade Econémica, visando aclarar o tema, introduziu o §
7° ao Artigo 980-A, estabelecendo que apenas o patrimoénio social da Empresa Individual
de Responsabilidade Limitada respondera pelos seus débitos, ndo se podendo confundir
0 Sseu patrimonio com o do titular.

Todavia, na parte final do citado paragrafo, o legislador introduziu a expressao
“ressalvados os casos de fraude” que permitiriam o atingimento do patriménio do
empresario individual na Empresa Individual de Responsabilidade Limitada .

No entanto, tal expresséo pode causar duvida que devera ser objeto de aclaramento
pela jurisprudéncia dos tribunais, afinal, sera necessario que se defina o que se
compreende como fraude neste caso.

De todo modo, a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada € um novo
tipo de pessoa juridica, por ter a sua previsdo no inciso VI do Artigo 44 do Cadigo Civil,
que trata dos tipos de pessoas juridicas de direito privado.

Inclusive, tal compreensdo é aquela adotada na | Jornada de Direito Comercial de
2012, que, em seu Enunciado 3, tratou da natureza da Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada , compreendendo-a como um novo ente que ndo se confunde
com sociedade unipessoal, com o empresario € nem com a sociedade empresaria.
Vejamos: “A Empresa Individual de Responsabilidade Limitada — Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada ndo € sociedade unipessoal, mas um novo ente, distinto da

pessoa do empresario e da sociedade empresaria”.
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No mesmo sentido foi a compreensdo do Enunciado 469, aprovado na V Jornada
de Direito Civil de 2012. Vejamos: “Artigos 44 e 980-A: A empresa individual de
responsabilidade limitada (EIRELI) ndo é sociedade, mas novo ente juridico
personificado.”

Desse modo, se pode compreender que, com a previsdo no Artigo 44 do Codigo
Civil, aEmpresa Individual de Responsabilidade Limitada passou a ser considerada uma
pessoa juridica de direito privado, o que permite a separacdo do seu patrimdnio do
patriménio de seu titular, conferindo a ela direitos e obrigaces proprias. Como destaca
Carlos Roberto Gongalves (2009, p. 182), a pessoa juridica ¢ um “conjunto de pessoas ou
de bens, dotado de personalidade juridica propria e constituido na forma da lei, para a
consecucao de fins comuns”.

Taud Lima Verdan Rangel (2012, p. 8) também esclarece a respeito da natureza
juridica conferida a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada : “a “Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada”, ndo possui natureza juridica de sociedade
empresaria. Ao contrario, trata-se de pessoa juridica de direito privado, consoante se
infere do inc. VI do Artigo 44 do Codigo Civil do inciso VI [...]".

Antes do advento da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, o
empresario individual ndo era considerado pessoa juridica, inexistindo um ente préprio
que pudesse ser sujeito de direitos para o exercicio das atividades econdmicas do
empresario individual, de modo que o prdprio empresario era quem exercia em nome
proprio a atividade econémica, sendo por ela pessoalmente responsavel.

Portanto, a possibilidade trazida pela Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada ao empresario traria a ele enorme beneficio, incentivando-o a investir, pois

sabedor que o seu patriménio estaria resguardado. Contudo, como veremos mais adiante,
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0 instituto trouxe algumas limitagdes que minoram os seus beneficios, especialmente ao
tornar obrigatéria para a sua constitui¢do a integralizacdo de alto valor a titulo de capital

social.

5.1 Caracteristicas da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada

Além da natureza juridica especifica que diferencia a Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada, ela possui algumas caracteristicas principais que merecem
esclarecimentos, de modo que, no presente topico, as mais relevantes serdo abordadas.

Por sua vez, duas destas caracteristicas, a saber, a necessidade de integralizacdo
de capital social minimo e a limitac&o de constituicdo de mais de uma Empresa Individual
de Responsabilidade Limitada por pessoa fisica, serdo objeto de analise mais detida em
topico proprio, tendo em vista que sdo limitacOes relevantes que o instituto apresenta aos
seus titulares, as quais 0 torna menos vantajoso se comparado a Sociedade Limitada

Unipessoal.

5.1.1 Do Capital Social

O Artigo 980-A do Cdédigo Civil estabeleceu que, para a constituicdo de Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada, se faz necesséario a integralizacdo de capital
social de 100 (cem) vezes o valor do maior salario minimo vigente no Pais, a qual deve
ocorrer no momento da sua constituicéo.

A justificativa de parte da doutrina para fundamentar a imposicéo de capital social

minimo seria a de proteger os credores da Empresa Individual de Responsabilidade
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Limitada , pois, em caso de dividas, o capital social integralizado serviria como uma
espécie de garantia. Nesse sentido é o ensino de Edilson Enedino das Chagas (2019, p.

248):

“Porém, sua principal funcdo no &mbito externo é de garantia indireta (ou de 2°
grau) dos credores que contratam com a sociedade. Garantia indireta porque néo
corresponde a bens concretos que constem do patrimonio, mas a uma cifra que
blogueia ou retém uma parte do patriménio social, na perspectiva de que 0s s6cios
nada poderdo auferir enquanto o patriménio social ndo superar a cifra do capital

social.”

Contudo, como serd melhor esclarecido em topico préprio, tal imposicdo nédo
apenas dificulta o acesso ao instituto para o pequeno empresario, como também se mostra
inGcua e desnecessaria; afinal, a necessidade de integralizacdo ndo é objeto de fiscalizacdo
quando do registro na Junta Comercial e ndo ha qualquer tipo de fiscalizacdo posterior a
garantir a manutencdo de tal importe no patriménio social; por outro lado, aos credores
continua disponivel a possibilidade de atingimento do patriménio do titular mediante a
desconsideracdo da personalidade juridica em situacdes de fraude.

Portanto, embora bastante questionavel, a exigéncia de integralizacdo de capital
social minimo correspondente a 100 (cem) vezes 0 maior salario minimo vigente no Pais
€ uma das principais caracteristicas da Empresa Individual de Responsabilidade

Limitada atualmente.
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5.1.2 Da possibilidade de constituicdo de Empresa Individual de Responsabilidade

Limitada por pessoas juridicas

Um tema importante em relacdo a Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada é a possibilidade de sua constituicdo por pessoas juridicas. Inicialmente, se
compreendeu que a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada somente poderia
ser constituida por pessoa fisica, conforme o Enunciado 468 da V Jornada de Direito Civil
do CJF: “A empresa individual de responsabilidade limitada s poderéa ser constituida por
pessoa natural.”

Inclusive, o extinto Departamento Nacional de Registro de Comércio havia
vedado, de maneira implicita, a constituicdo de Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada por pessoa juridica, como se pode verificar de sua Instrucdo Normativa n.°
117/2011, que estabeleceu que a Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada apenas poderia ser constituida por pessoa natural.

Contra tal compreensédo, houve resisténcia da doutrina e ac¢6es judiciais visando
questionar a competéncia do DNRC por fazer distin¢cdo naquilo que a Lei ndo fazia, ou
seja, a Lei ndo proibia a constituicdo de Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada por pessoa juridica, deixando de mencionar tal questdo, de modo que néo seria
0 Departamento Nacional de Registro de Comércio competente para invadir tal matéria
de competéncia do legislador.

Tal posicionamento do DNRC havia prevalecido quando da extincdo do 6rgao e
sua substituicdo pelo Departamento de Registro Empresarial e Integracdo, o qual publicou

a Instrucdo Normativa n.° 10/2013, que mantinha tal vedacéo.
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Contudo, o DREI alterou o seu entendimento para compreender que pessoas
juridicas, nacionais ou estrangeiras, também poderiam constituir Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada, o que foi objeto de reconhecimento através da Instrucao
Normativa n.° 47, de 30 de agosto de 2018, nos seguintes termos: “A Empresa Individual
de Responsabilidade Limitada - Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada podera ser constituida tanto por pessoa natural quanto por pessoa juridica,
nacional ou estrangeira.”

Assim, houve a regulamentacgdo do Artigo 980-A do Cddigo Civil, para pacificar
0 entendimento quanto ao assunto e permitir a constituicdo de Empresa Individual de

Responsabilidade Limitada por pessoas juridicas, além de pessoas fisicas.

5.1.3 Limitacdo da responsabilidade de seus titulares

O patrimonio da pessoa juridica responde de maneira ilimitada pelos débitos por
ela constituidos, de modo que mesmo que as obrigacdes contraidas superem o capital
social, ainda assim a pessoa juridica respondera. Por outro lado, o patriménio da pessoa
fisica € distinto do patrimdnio da pessoa juridica, de modo que se encontra protegido.

O patriménio do titular da Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada apenas responderd pelos débitos em situacdo excepcional, como naquela
prevista pela Lei da Liberdade Econémica ao incluir no Artigo 980-A do Cddigo Civil o
§ 7° a saber, em situacbes de fraude, quando serd possivel a desconsideracdo da

personalidade juridica.
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Assim, apesar da protecao que possui ao seu patrimonio, caso o titular da Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada se utilize de maneira fraudulenta da pessoa
juridica, terd a personificacdo afastada e o seu patrimdnio atingido.

Portanto, a principal vantagem da constituicdo da Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada, em relacdo a simples atuacdo enquanto empresario
individual, é que ndo mais responderd de maneira ilimitada pelos débitos contraidos em
sua atividade econdmica, respondendo de maneira limitada ao valor do capital social, que

ja devera estar integralizado quando de sua constituicdo.

5.2 Das limitagGes da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada ao

empresario individual

A Empresa Individual de Responsabilidade Limitada teria a capacidade de
permitir a constituicdo de pessoa juridica por uma unica pessoa, tornando obsoleta a
utilizacao de artimanhas pelos empresarios para a mera limitacao de sua responsabilidade,
como a utilizacdo dos chamados socios de palha em sociedades limitadas.

Todavia, algumas de suas caracteristicas oneram e dificultam em demasia a sua
utilizacdo, o que poderia tornar as manobras para constituir sociedades limitadas com
socios de palha muitas vezes mais atrativas ao empresario do que se submeter as

exigéncias onerosas da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada.
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5.2.1 Da limitag&o a constituicdo de uma Empresa Individual de Responsabilidade

Limitada por pessoa natural

Embora seja permitida a constituicdo de mais de uma Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada por pessoa juridica, entendimento confirmado pela Instrugédo
Normativa n.° 47/2018 do Departamento de Registro Empresarial e Integracdo (DREI), o
mesmo tratamento ndo foi conferido as pessoas naturais, pois, dentre as limitacdes
apresentadas pela Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, esta aquela
prevista no § 2° do Artigo 980-A do Codigo Civil, que veda a constituicdo de mais de
uma Empresa Individual de Responsabilidade Limitada por pessoa fisica.

Ora, tal limitacdo ndo incentiva o empresario a empreender em diversas atividades
econémicas, de modo que ndo podera separar as suas atividades atraves de mais de uma
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada .

Portanto, a proibi¢do do §2° do Artigo 980-A do Cadigo Civil a constituicdo de
mais de uma Empresa Individual de Responsabilidade Limitada por pessoa fisica imp&e
ao empreendedor que visa empreender em diversas atividades a utilizagdo da mesma
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada para tal finalidade, ou a adocao de

alguma outra estratégia, como a constituicdo de uma Sociedade Limitada.

5.2.2 Do capital minimo integralizado na constituicdo

A limitacdo mais relevante, dentre as regras que foram incluidas a constituicdo da

Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, é a necessidade de integralizacdo de
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capital minimo de 100 (cem) vezes o maior salario-minimo vigente no Pais, como dispds
0 caput do Artigo 980-A do Cadigo Civil.

A Empresa Individual de Responsabilidade Limitada inicialmente foi pensada
para 0s pequenos negécios, de modo que a exigéncia de integralizacdo de tal montante no
ato de sua constituicdo significou verdadeiro impeditivo aos pequenos empresarios.

Nesse sentido é o ensino de Henrique Avelino Lana (2017, p. 97):

“E inusitado compreender que a chegada de uma nova modalidade de empresa
que visa, em principio, a ajudar os empresarios individuais a se regularizarem,
tenha uma exigéncia de capital tdo fora dos padrdes brasileiros, ja que em
nenhuma outra forma de exercicio da empresa se exige tal capital minimo e nem

a sua integralizacdo imediata.”

A justificativa para que fosse prevista a necessidade de integralizagéo de capital
social minimo era gque este servisse como garantia aos credores da Empresa Individual de

Responsabilidade Limitada , como destaca o0 ensino de Marlon Tomazette (2017, p. 99):

“fungdo de garantia, na medida em que o capital representaria 0 minimo do
patrimoénio da EIRELI que os credores teriam a sua disposi¢do para satisfacao das
obrigacdes. Por esta Gltima funcao € que se exigiu o capital minimo de cem vezes
0 maior salario minimo vigente no pais, cujo valor pode ser discutivel, mas

representa a ideia da garantia minima para os credores.”
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Contudo, na realidade, tal exigéncia ndo garante aos credores o seu credito, afinal,
ndo h& qualquer garantia de que a exigéncia de constituicdo de capital minimo seja
cumprida pelo titular da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, visto que as
Juntas Comerciais néo realizam qualquer fiscalizag&o a tal respeito.

Por outro lado, ainda que o titular da Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada tenha realizado tal integralizacdo, como determina o caput do Artigo 980-A do
Caodigo Civil, nada garante que tal capital ndo seja corroido com o tempo, visto que
inexiste qualquer tipo de conferéncia posterior para garantir a manutencdo do capital
social minimo de uma Empresa Individual de Responsabilidade Limitada.

Aliés, o professor Paulo de Tarso Domingues (2012, p. 970) também compreende
que a exigéncia é inocua por ndo existir real impedimento a erosdo do patrimonio da

Empresa Individual de Responsabilidade Limitada:

“Desde logo, porgue nédo se pode assegurar que existam no patrimonio liquido da
sociedade bens de valor idéntico a cifra do capital social minimo, uma vez que o
regime legal apenas obsta, em regra, a que se possam distribuir esses valores pelos
sOcios, mas ndo impede a sua “erosdo”, em resultado do exercicio da atividade

social.”

Inclusive, o autor critica a opcdo do legislador pelo instituto que, em sua
compreensdo, realiza exigéncia que, na pratica, ndo apresenta qualquer funcdo

importante:
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“Ora, é essa opcdo legislativa que, para além de surpreendente, nos parece
criticavel, pois — como demonstra a evidéncia o abandono da figura que tem vindo
a ocorrer nas legislagbes mais avancadas — a exigéncia de um qualquer capital
minimo nao se justifica, uma vez que tal exigéncia ndo cumpre, ao menos de forma

eficiente, qualquer funcéo relevante. (Domingues, 2012, p. 967).”

Se ndo bastassem tais fatos, os credores possuem instrumento préprio para
garantir que o titular ndo se utilize do patrimonio da Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada de maneira fraudulenta, a saber, o instituto da
desconsideracdo da personalidade juridica, previsto no Artigo 50 do Cdédigo Civil.

Ademais, o préoprio 87° do Artigo 980-A do Cadigo Civil previu a possibilidade
de atingimento do patrimdnio do titular da Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada em caso de fraude, o que tornaria desnecessaria a exigéncia de capital social
minimo em valor t&o elevado.

Se ndo bastasse o fato da exigéncia de capital minimo néo garantir efetivamente
o crédito dos credores, serviu também como verdadeiro empecilho ao pequeno
empreendedor que ndo possui tal quantia, como destacam Valladdo e Adamek (2012, p.

55):

“[...] se por meio da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada o
legislador realmente pretendia fomentar o exercicio de atividades econdmicas por
empreendedores individuais e tirar da informalidade negécios de menor porte, a
exigéncia de um capital minimo tdo elevado s6 contribuiu para inviabilizar ambos

0S propdasitos).”



88

Portanto, a exigéncia de capital minimo integralizado na Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada no montante de 100 (cem) salarios minimos é verdadeiro
impeditivo ao atingimento do objetivo do instituto de incentivar pequenos
empreendimentos, sem necessariamente atingir o objetivo de assegurar direitos de

credores.

5.2.3 Investimentos de terceiros

Uma questdo que merece destaque é que a Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada ndo possui natureza societaria que lhe permita receber
investimento de terceiros com a mesma facilidade que pode se dar nas sociedades.

Para que sejam realizados investimentos de terceiros, com possibilidade de
alienacdo de participacdo social ou outras formas de transferéncia de titularidade da
participacdo social, sempre sera necessario que seja realizada uma transformacdo de
forma pela Empresa Individual de Responsabilidade Limitada. Por outro lado, a
transferéncia da titularidade de maneira integral € possivel de ser realizada na Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada sem a necessidade de transformagcéo.

Inclusive, tal desvantagem na capacidade de liquidez e circulacdo da empresa é

destacada pela doutrina de Calixto Salomdo Filho (2019, p. 181):

“A consequéncia das formulas ndo societarias € uma dréstica reducdo da
capacidade de circulacdo da empresa e de sua liquidez. Esses problemas traduzem-

se na impossibilidade de venda parcial da empresa sem transformacdo de forma,
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ou seja, sem transforma-la previamente em sociedade. Torna-se, portanto, mais
dificil a venda parcial com manutencdo do controle, objetivando mera

capitalizagdo.”

Portanto, a impossibilidade de recebimento de investimentos de terceiros com
venda parcial de participagdo social torna a Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada desvantajosa a alguns negdcios que possuem potencial de crescimento e que
precisariam realizar operacOes de transferéncia de participacdo social para levantar
recursos, 0 que evidencia que ndo € uma op¢do que permite ao seu titular se utilizar de

todas as estratégias para captacdo de recursos ao negocio.

5.2.4 Da sucesséo por falecimento do titular da Empresa Individual de

Responsabilidade Limitada

A questdo sucessoria na Empresa Individual de Responsabilidade Limitada €
outro ponto que merece atencdo e consideracdo, afinal, se existir mais de um herdeiro
com interesse em seguir com as atividades, serd necessario a transformacdo da Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada para sociedade, de modo a comportar a
pluralidade de socios, sendo que apenas no caso de se tratar de herdeiro Unico, é que sera
possivel a transferéncia da titularidade da Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada.

Tal sucessao dependera de alvara judicial ou no inventario em sua partilha, seja
mediante sentenca judicial ou escritura publica de partilha de bens. Porém, a alteracédo de

titularidade ¢ possivel, como destaca Marlon Tomazette (2017, p. 103): “Assim, por
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sucessdo ou por negoécios entre vivos poderd haver a mudanca do titular da Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada , preservando a empresa em funcionamento,
mesmo que com outro titular”.

Note-se que a preservacdo da empresa é melhor garantida a partir da figura
societaria que permite que os sucessores adentrem a sociedade sem qualquer necessidade
de transformacdo de forma, o que a Empresa Individual de Responsabilidade

Limitada ndo permite. Como destaca Calixto Salomé&o Filho (2019, p. 281):

“[...] reduz-se a possibilidade de preservacdo da empresa em caso de morte do
empresario. Objeto da sucessdo sdo diretamente os bens da empresa e ndo, como
nas sociedades de capital, “os bens de segundo grau” representados pelas agdes e

pelas quotas.”

Portanto, inclusive no falecimento do titular, a Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada apresenta desvantagem, caso 0s herdeiros pretendam dar
continuidade as atividades, o que exigira a transformacdo em sociedade, para que 0s
diversos herdeiros passem a ter participagéo social.

Em resumo, apesar de ter como finalidade propiciar a possibilidade de protecdo
do patrimdnio dos titulares na atuacdo empresarial mediante a constituicdo de Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada , as limitagfes impostas a eles, seja ao impedir
que constituam mais de uma Empresa Individual de Responsabilidade Limitada , ou
ainda, exigindo-lhes importante montante integralizado no capital social, bem como a
limitacdo para a possibilidade de investimentos de terceiros sem necessidade de

transformacédo da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada e as peculiaridades
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em caso de sucessao por falecimento do titular, constituem verdadeiras desvantagens do

instituto, especialmente se 0 compararmos com a Sociedade Limitada Unipessoal.
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6 COMPARATIVO ENTRE A EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA E A SOCIEDADE LIMITADA

UNIPESSOAL

A possibilidade de atuacdo unipessoal através de pessoas juridicas de direito
privado com autonomia patrimonial, especialmente ao pequeno e médio empreendedor,
se deu a partir da Lei n° 12.441/2011, que criou a Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada, e, mais recentemente, com a Lei n.° 13.874/2019, que
possibilitou a chamada Sociedade Limitada Unipessoal.

Enquanto a Sociedade Limitada Unipessoal possui natureza societaria, sendo uma
Sociedade Limitada, com a presenca de apenas um sdcio, a Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada é pessoa juridica sui generis. Contudo, ambas possibilitam
que o seu titular ou socio atue com menos risco ao seu patriménio pessoal, afinal, possuem
autonomia patrimonial em relacdo ao socio ou titular, respondendo pelos débitos que
constituem.

Assim, nelas ha limitacdo da responsabilidade do titular ou sécio ao valor do
capital social, de modo que apenas responderd o socio ou titular pelo capital social

subscrito e ndo integralizado, como destaca Fabio Ulh6a Coelho (2011, p. 183):

“Se 0s bens do patriménio social sdo insuficientes para responderem pelo valor
total das dividas que a sociedade contraiu na exploracdo da empresa, 0s credores
s6 poderdo responsabilizar os socios, executando bens de seus patrimoénios

individuais, até um certo montante. Alcancado este, a perda é do credor. O limite
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da responsabilidade dos socios, na sociedade limitada, é o total do capital social

subscrito e ndo integralizado.”

Assim, se 0 sécio ou titular ndo tiver integralizado parte do capital social subscrito,
por tal parcela faltante sera pessoalmente responsavel, porém, se todo o capital social
subscrito estiver integralizado, apenas o patriménio da pessoa juridica é que ira ser
atingido para saldar as dividas com os seus credores, salvo situagdes de desconsideracdo
da personalidade juridica.

A Empresa Individual de Responsabilidade Limitada e a Sociedade Limitada
Unipessoal trouxeram uma importante alternativa ao empreendedor, pois este pbde
desenvolver a sua atividade empresarial unipessoalmente, sem que com isso existisse
confusdo entre o0 seu patriménio pessoal e o da pessoa juridica.

Até o surgimento da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, aqueles
que pretendiam empreender de maneira unipessoal, necessariamente precisariam optar
pela figura do empresério individual, exercendo em nome préprio a atividade e colocando
0 seu patriménio pessoal em risco, caso nao optasse pela utilizacdo da sociedade limitada
com “socios de palha” minoritarios.

Portanto, a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada e a Sociedade
Limitada Unipessoal serviram a permitir maior seguranca aquele que busca atuar de
maneira unipessoal com limitacdo de responsabilidade, sendo ambas as opg¢des viaveis
para tal estratégia.

Além de possibilitarem a limitacdo da responsabilidade ao capital social, ambas

permitem que pessoas juridicas constituam ilimitadas pessoas juridicas em cada uma das
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duas modalidades, servindo ndo apenas as pessoas naturais, como também para negocios
em que pessoas juridicas sao titulares.

Todavia, algumas peculiaridades entre ambas as tornam distintas e certamente sao
caracteristicas consideradas pelos empreendedores no momento da constitui¢do da pessoa
juridica, sendo que algumas destas peculiaridades tornam a Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada menos atrativa em relacéo a Sociedade Limitada Unipessoal

e podem ser responsaveis por uma diminuicdo em sua adocao.

6.1 Capital social minimo integralizado

Como ja esclarecemos anteriormente, com a justificativa de evitar fraudes a
terceiros e assegurar os direitos de credores, ao criar a Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada, o legislador imp6s para a sua constituicdo a exigéncia de
integralizacdo de capital ndo inferior a 100 (cem) vezes o maior salario-minimo vigente
no pais, como uma quantia que deveria servir a garantia dos credores.

Antes da criacdo da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, nao
existia, no pais, estrutura juridica que possibilitasse atuacdo unipessoal com limitacdo de
responsabilidade, sendo que uma saida utilizada pela maioria era a constituicdo de
sociedades limitadas com a inclusdo dos chamados ‘socios de palha’, os quais possuiam
pequena parcela do capital social e que integravam a sociedade apenas para cumprimento
da exigéncia de ao menos 2 (dois) socios no quadro societario, sem qualquer liame a
atividade empresarial.

Assim, como ressalta o ensino de Lais Lima Ramalho Casagrande e Eloete

Camilli Oliveira (2013, p. 149), com a criacdo da Empresa Individual de
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Responsabilidade Limitada se visava “eliminar do ambito societario brasileiro a figura
do conhecido “homem de palha” [...], cuja existéncia apenas se dava para a regular
constitui¢cdo da sociedade, ndo tendo este nenhum interesse no objeto social da empresa”.

Todavia, a imposicao de integralizagdo minima de capital, ainda mais no montante
exigido, consistiu em enorme dificuldade para abertura aos pequenos e médios
empreendedores que podem ndo possuir tal capital antes da abertura do negdcio. Como
destacam Milena Zampieri Sallmann e Suhel Sarhan Janior (2016, p. 68), tal imposi¢do
de capital minimo restringe a possibilidade de constituicdo de Empresa Individual de

Responsabilidade Limitada a tais empreendedores individuais:

“As empresas com grande circulagdo de dinheiro e mercadoria séo exercidas na
forma de sociedade. Pois bem, quantos empresarios individuais que irdo iniciar
sua atividade econdmica possuem disponibilidade real e concreta de integralizar,
de inicio, cem salarios-minimos no capital da empresa? Resposta: Muito poucos.
Ora, sera empresario individual o trabalhador que talvez fagca um curso técnico de
cabelereiro e quer se formalizar, abrindo seu saldo; um jovem com anseio de
montar seu proprio negdcio, ainda de forma timida, pra vender cachorro-quente

em frente a uma faculdade, entre outros.”

Ocorre que a Sociedade Limitada Unipessoal ndo possui tal limitacdo de capital
minimo integralizado para a sua constituicdo, o que a torna mais acessivel ao pequeno e
médio empreendedor.

Desse modo, se antes, o empreendedor individual que ndo possuia recursos para

integralizar a quantia exigida para a Empresa Individual de Responsabilidade
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Limitada tinha como opcao atuar como empresario individual, sem qualquer protecdo ao

seu patrimonio ou constituir Sociedade Limitada com ‘socio de palha’ ou ficticio,

atualmente, este empreendedor pode se utilizar da Sociedade Limitada Unipessoal.
Portanto, em relacdo a integralizacdo inicial de capital, a Sociedade Limitada

Unipessoal apresenta clara vantagem, ao nao exigir capital minimo para sua constituicao.

6.2 Da limitacdo a constituicdo por pessoa natural

N&o obstante seja possivel a constituicdo de mais de uma Sociedade Limitada
Unipessoal por pessoa natural, o que permite que o empreendedor possa adotar a melhor
estratégia para suas atividades e organizar os seus negdcios da forma que compreender
melhor, tal cenario ndo é possivel com a utilizacgho da Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada .

Como anteriormente explicamos, a pessoa natural pode constituir apenas uma
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, por forca do disposto no § 2° do
Artigo 980-A: “A pessoa natural que constituir empresa individual de responsabilidade
limitada somente podera figurar em uma tinica empresa dessa modalidade.”

Evidentemente, tal limitacdo traz empecilho ao empreendedor que busca segregar
outras atividades econdmicas que possa exercer, influenciando na escolha de suas
estratégias de negocios; contudo, com o advento da Sociedade Limitada Unipessoal, tal
questdo resta superada, pois ndo ha limites em tal modalidade.

Portanto, enquanto somente pode constituir uma Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada, o empreendedor pode constituir quantas Sociedades

Limitadas Unipessoais que se fizerem necessarias as suas estratégias de negocio,
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evidenciando vantagem na figura societaria em relacdo & Empresa Individual de

Responsabilidade Limitada.

6.3 Investimentos de terceiros com alienacéo de participagéo social

Comprometer uma parcela da participacdo social para levantar recursos para as
atividades econémicas é uma estratégia que pode ser utilizada pelo empreendedor,
inclusive por aquele que atua de maneira unipessoal.

Ocorre que a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada n&o permite que
seja realizado tal tipo de alienacdo de participacdo sem que ela seja transformada em
sociedade, afinal, € um tipo que permite atuacéo apenas unipessoal.

Por sua vez, como a Sociedade Limitada Unipessoal nada mais € do que uma
Sociedade Limitada com a presenca de um Unico sécio, ndo existem impedimentos para
que outro sécio seja admitido sem alteracdo de forma, mantendo a sua natureza de
sociedade limitada.

Tal diferenca permite que aquele que opta pela Sociedade Limitada Unipessoal
possa levantar recursos para sua atividade com alienacéo de participacdo social, sem a
necessidade de realizar transformacédo societaria, enquanto em uma Empresa Individual
de Responsabilidade Limitada, a transformacéo sera imprescindivel para a entrada de um
socio.

Como destaca Calixto Salomao Filho (2019, p. 281), por ndo adotar uma férmula
societaria a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, ndo possui a liquidez

suficiente e ndo permite que facilmente os citados investimentos ocorram.
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Portanto, para que possa atrair investimento através da venda de quotas, a
Sociedade Limitada Unipessoal ndo exige qualquer tipo de transformagéo, enquanto a
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada ndo permite tal operacédo, exigindo

necessariamente a sua transformacao.

6.4 Da sucessdo por falecimento do sdcio ou titular

Com o falecimento do sdcio ou titular, os herdeiros precisardo buscar o
procedimento judicial ou extrajudicial de inventario ou partilha, tanto em relacdo a
Sociedade Limitada Unipessoal quanto em relacio a Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada, o que permitira que exercam efetivamente os seus direitos
creditérios ou de participacdo na pessoa juridica.

Ocorre que enquanto a Sociedade Limitada Unipessoal permite que a titularidade
seja transferida a todos os herdeiros, na Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada somente € possivel transferir a titularidade se existir somente um herdeiro, de
modo que se for necessario a inclusdo de mais de um herdeiro, a transformacdo em
sociedade sera obrigatoria para que todos possam ter participacao social.

Desse modo, em caso de sucessdao por morte do socio da Sociedade Limitada
Unipessoal, os herdeiros ndo precisarao realizar qualquer transformacéo para que possam
adentrar a sociedade limitada, enquanto a Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada ndo permite que mais de um herdeiro adquira titularidade, ndo sendo a sua

manutencdo viavel, neste caso.
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6.5 Da preferéncia pela Sociedade Limitada Unipessoal

Embora o foco do presente trabalho ndo seja a andlise econdmica do direito,
alguns de seus conceitos e a andlise de dados sobre registros de empresas apos a Lei da
Liberdade Econémica podem ser utilizados para esclarecer como a Sociedade Limitada
Unipessoal, ao superar empecilhos existentes na Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada, pode se consolidar, especialmente para 0s pequenos empreendedores
individuais.

Embora a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada visasse trazer ao
empresario individual a possibilidade de atuar com protecdo do seu patrimonio pessoal,
sem necessidade de socios, as desvantagens mencionadas, especialmente a necessidade
de capital minimo para constituicdo e a proibicdo de criacdo de mais de uma Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada por pessoa natural, correspondem, na pratica,
a subversdo da finalidade da lei de propiciar ao pequeno empreendedor a atuacdo
econémica com protecao de seu patrimonio.

A necessidade de integralizacdo minima de capital de 100 (cem) vezes o0 maior
salario-minimo vigente no Pais quando de sua constituicdo correspondeu a verdadeiro
entrave para o pequeno e médio empreendedor, como destacam Eloete Camilli Oliveira

e Lais Lima Ramalho Casagrande (2013, p. 149):

“[...] a limitacdo da responsabilidade para os empresarios que decidirem gerir seus
negadcios individualmente acaba por ndo abranger todo aquele que o queira.
Exclui, por exemplo, todo aquele microempresario que ndo detenha de todo

capital social exigido para a constituicio da Empresa Individual de
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Responsabilidade Limitada , ou seja, ndo possua os 100 salarios-minimos

necessarios.”

Angariar tal capital inicial pode ser tarefa impossivel ao pequeno empreendedor,
tornando a constituicdo de Empresa Individual de Responsabilidade Limitada para o seu
negécio absolutamente inviavel e deixando de beneficiar grande parte dos
empreendedores com a possibilidade de limitacdo da responsabilidade em suas
atividades. Inclusive, nesse sentido também é o entendimento do professor Haroldo

Malheiros Duclerc Vercosa (2011, p. 7):

“Portanto, a critica que se faz € que o capital minimo exigido de tal sociedade
deixa a margem uma parcela substancial dos microempresarios patrios, 0s quais
continuardo dentro do regime geral de responsabilidade patrimonial pessoal (e do
risco correspondente), sem acesso ao patriménio separado que veio a ser criado

para a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada [...].”

Neste ponto, a legislacdo pode ter deixado de cumprir o seu papel de garantir
desenvolvimento econémico ao empresario individual, e, para que possamos verificar se
isso ocorreu, podemos realizar a andlise pratica das consequéncias do instituto. Como
esclarece Fernando B. Meneguin (2012, n.p.), a legislacdo pode ser objeto da chamada
analise positiva, que é aquela se da a partir dos efeitos que a legislacdo produz na

sociedade:
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“Na andlise positiva, estudam-se as leis como elas sdo. Utilizam-se conceitos e
métodos da ciéncia econdémica para entender o direito positivado e as institui¢oes
juridicas vigentes para entdo ver os efeitos que produzem a sociedade. Por
exemplo, analisa-se o impacto das normas e das decisdes judiciais, verificando-se
se o efeito pretendido foi atingido e se o foi com 0 menor custo possivel para a

sociedade. (Meneguin, 2012, n.p.).”

A Legislagdo que regula a Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada estabeleceu barreiras de entrada e limitaces que correspondem a elevado custo
de transacdo aos pequenos empresarios, ndo sendo a norma eficiente para estimular o
desenvolvimento econdmico e fomentar a formalizagdo dos negdcios, de modo que
podemos concluir que, do ponto de vista pratico, ndo convergiu aos interesses de
desenvolvimento e formalizacdo das empresas.

E importante lembrar que os custos de transacdo no estdo apenas relacionados a
quantia elevada que o empresario necessita integralizar para constituicdo da Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada , como também com aquilo que indiretamente
afeta a sua escolha do instituto, como as limitaces do ponto de vista sucessorio e de
investimento de terceiros ou o impedimento de constituir mais de uma Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada por pessoa natural.

Aliés, a doutrina de Rachel Sztajn (2004, p. 09) destaca que 0s custos de transacao
oneram a operagdo ainda que ndo representem gastos financeiros diretos: “Custos de
transacao sdo aqueles custos em que se incorre que, de alguma forma, oneram a operacao,
mesmo quando ndo representados por dispéndios financeiros feitos pelos agentes, mas

que decorrente do conjunto de medidas tomadas para realizar uma transacédo”.
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Inclusive, o item 17 da Exposic¢do de Motivos da Medida Provisoria n.° 881/2019
(Brasil, 2019), que originou a Lei da Liberdade Econdmica, Lei n.° 13.874/2019,
responsavel por criar a figura da Sociedade Limitada Unipessoal, defendeu que os
requisitos para a constituicio da Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada correspondem a elevados custos de transacao.

Assim, as distingOes existentes entre a Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada e a Sociedade Limitada Unipessoal, fazem desta Gltima mais vantajosa ao
empreendedor, o que deve se refletir no crescimento em sua adogao e o decréscimo na
utilizacdo da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada pelos empresarios
individuais.

Apesar de nédo ser possivel realizar uma comparacgéo direta a respeito da adogéo
das Sociedades Limitadas Unipessoais em detrimento das Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada, pois as Juntas Comerciais registram apenas as Sociedades
Limitadas em geral, podemos notar uma relevante diminuicdo na abertura de Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada e um aumento significativo das Sociedades
Limitadas apds criacdo da Sociedade Limitada Unipessoal.

Segundo o0 Mapa de Empresas do Governo Federal (Brasil, 2021), em 2019 houve
a abertura de 157.224 Empresas Individuais de Responsabilidade Limitada, enquanto em
2020 foram abertas 105.506 Empresas Individuais de Responsabilidade Limitada, o que
corresponde a uma queda de aproximadamente 33% (trinta e trés por cento).

Por sua vez, enquanto em 2019 foram abertas 287.000 Sociedades Limitadas, em
2020 foram constituidas 400.312 Sociedades Limitadas, o que corresponde a um
crescimento de aproximadamente 39,5% (trinta e nove inteiros e cinquenta centésimos

por cento).
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O documento (Brasil, 2021, p. 13) destaca ainda que enquanto o primeiro
quadrimestre de 2019 registrou 65% (sessenta e cinco por cento) mais sociedades
limitadas em comparagdo com Empresa Individual de Responsabilidade Limitada. Tal
propor¢do chegou a 120% (cento vinte por cento) no final do Gltimo quadrimestre de
2019, sendo que no primeiro quadrimestre de 2021 aumentou para 450% (quatrocentos e
cinquenta por cento), demonstrando que a cada Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada aberta atualmente 5 (cinco) Sociedades Limitadas sdo constituidas.

O Mapa de Empresas (Brasil, 2021, p. 13) informa ainda que cerca de 52%
(cinquenta e dois por cento) das Sociedades Limitadas foram abertas com apenas um
socio e que tal modalidade teém crescido cada vez mais.

Em resumo, em todos os Estados da federacdo se pode constatar (Brasil, 2021, p.
11) importante queda na abertura de Empresa Individual de Responsabilidade Limitada,
ao mesmo tempo em que houve consideravel aumento na abertura de Sociedades

Limitadas, como podemos notar a partir do grafico a sequir:

Destaque 9
Movimento de abertura de sociedades limitadas e EIRELI entre 2019 e 2021
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Figura 1: Abertura de Empresa Individual de Responsabilidade Limitada e Sociedades Limitadas no Brasil
segundo o0 Mapa de Empresas - Boletim do 1° quadrimestre de 2021 - Ministério da Economia - Governo Federal -

Brasil

As desvantagens apresentadas pela Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada aos empreséarios individuais, como a proibi¢do de constituicdo de mais de uma
EIREILI por pessoa natural, os entraves a investimento de terceiros e questdes
sucessorias, e, principalmente, a necessidade de integralizacdo de capital de 100 (cem)
vezes 0 maior salario-minimo vigente no pais, corroboram para a preferéncia pela
Sociedade Limitada Unipessoal como forma de atuacdo do empreendedor individual que
busca limitacdo de responsabilidade.

N&o obstante os dados apresentados ndo permitam afirmar de maneira categorica
sobre a substituicdo das Empresas Individuais de Responsabilidade Limitada pelas
Sociedades Limitadas Unipessoais, ndo se pode negar que o decréscimo nas Empresas
Individuais de Responsabilidade Limitada foi substancial e que ha indicios de que a
adocdo da Sociedade Limitada Unipessoal seja responsavel por tal diminuicéo.

Portanto, podemos concluir que a cria¢do da Sociedade Limitada Unipessoal pode
ter servido a atender os anseios daqueles que viam nas limitacfes da Empresa Individual
de Responsabilidade Limitada empecilhos para a sua atuacdo econémica, de modo que
passam a se utilizar da Sociedade Limitada Unipessoal por ser mais vantajosa em relacédo

a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada .
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CONCLUSAO

O presente trabalho abordou as principais caracteristicas e peculiaridades da
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada e da Sociedade Limitada Unipessoal,
bem como comparou os institutos, de modo a permitir que fossem constatadas as
vantagens que a Sociedade Limitada Unipessoal apresenta em relacdo a Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada; o que pode torna-la preferida entre aqueles que
buscam atuar de maneira unipessoal com limitacdo da responsabilidade.

Para tanto, foram apresentados detalhes sobre a tramitacdo da Lei da Liberdade
Econdmica, Lei n.° 13.874, de 20 de setembro de 2019, que foi responsavel pela
introducdo da Sociedade Limitada Unipessoal em nosso ordenamento juridico mediante
a inclusdo dos 88 1° e 2° ao Artigo 1.052 do Cddigo Civil, os quais, respectivamente,
permitiram a constituicdo de Sociedade Limitada a partir de 1 (uma) pessoa e
estabeleceram a Sociedade Limitada Unipessoal, no que couber, as regras relativas ao
contrato social das Sociedades Limitadas pluripessoais.

Ademais, as citadas alteracbes foram objeto de consideracdo e as principais
caracteristicas das Sociedades Limitadas Unipessoais foram tratadas, bem como sua
definicdo e a definicdo de Sociedades Limitadas, além de um breve histérico deste
instituto ao redor do mundo e no Brasil.

Foram apresentadas as principais teorias que tratam da constituicdo de sociedades,
além da teoria do contrato-organizacdo, que permite fundamentar a possibilidade de uma
sociedade unipessoal.

Além disso, foi realizado um breve resumo da histéria das sociedades unipessoais

ao redor do mundo, na América Latina e no Brasil, de modo que se pdde verificar que os
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paises optam por figuras similares a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada e
a Sociedade Limitada Unipessoal presentes em nosso ordenamento juridico.

As principais caracteristicas da Sociedade Limitada Unipessoal foram
apresentadas, deixando evidentes 0s pontos centrais que tornam a nova modalidade de
Sociedade Limitada vantajosa para aqueles que optam pela atuagdo unipessoal com
limitacdo da responsabilidade. Por sua vez, foi estudada a Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada e suas principais caracteristicas, bem como as limitagdes que
a legislacdo impGe aqueles que optam pelo instituto e que tornam a sua adogdo mais
custosa, quando comparada a utilizacdo da Sociedade Limitada Unipessoal.

Ainda, foram comparadas as caracteristicas da Sociedade Limitada Unipessoal
com as da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, bem como as vantagens
que a Sociedade Limitada Unipessoal apresenta em relacdo a Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada, como a ndo exigéncia de capital social minimo integralizado
quando de sua constituicdo, a ndo limitacdo no numero de sociedades que podem ser
constituidas pelo mesmo sécio Unico, dentre outras peculiaridades relacionadas a
transferéncia de participacdo social por sucessdo por falecimento do sécio ou titular ou
alienacdo a terceiros para captacéo de recursos.

Por fim, foram verificados dados sobre abertura de Sociedades Limitadas e
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada no Brasil apos a criacao da Sociedade
Limitada Unipessoal. Esses dados trouxeram indicios de que as vantagens que a
Sociedade Limitada Unipessoal apresenta podem estar se refletindo na diminuicdo da
utilizacdo da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada e no aumento da
utilizacdo de Sociedades Limitadas em razdo da adocdo da Sociedade Limitada

Unipessoal.
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Portanto, embora os dados mencionados no ultimo capitulo ndo permitam uma
concluséo categdrica sobre os motivos para a queda na abertura de Empresas Individuais
de Responsabilidade Limitada e o crescimento das Sociedades Limitadas, ainda assim, ao
considerarmos as vantagens que as Sociedades Limitadas Unipessoais apresentam em
relacdo as Empresas Individuais de Responsabilidade Limitada. Ao que tudo indica, tal
situacdo se deu, exatamente, pela superacao das limitacdes existentes ao titular, previstas
para a constituicdo de Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, e que a

Sociedade Limitada Unipessoal ndo apresenta.
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